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บทคดัยอ 

การศึกษาคนควาอิสระครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพ่ือ (1) สํารวจลักษณะปจจัยดานประชากรศาสตร 

ปจจัยทางดานเศรษฐกิจและสังคมของบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ (2) ศึกษาอิทธิพลของปจจัยดาน

ประชากรศาสตร ปจจัยทางดานเศรษฐกิจและสังคม ที่สงผลตอพฤติกรรมการออมของบุคลากรกรม

สงเสริมสหกรณ โดยศึกษาจากจํานวนกลุมตัวอยางทั้งหมด 380 คน มีการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการใช

แบบสอบถาม และการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของ และการวิเคราะหขอมูลใชการแจกแจงความถ่ี คา

รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 ผลการศึกษาคาควาอิสระพบวากลุมตัวอยางทั้งหมด 380 คน สวนใหญเปนเพศหญิง อายุ 31 

- 40 ป ระดับการศึกษาปริญญาตรี สถานภาพโสด มีจํานวนสมาชิกในครอบครัว 4 คน มีเงินออมแตละ

เดือน จํานวน 1,000 – 3,000 บาท มีวิธีการออมเงินแบบออมเงินกอนการใชจาย และมีรูปแบบการ

ออมคือเงินฝากธนาคาร โดยผูตอบแบบสอบถามใหความสําคัญกับปจจัยทางดานเศรษฐกิจและสังคมที่มี

อิทธิพลตอพฤติกรรมการออมอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยอยูท่ี 4.12 ปจจัยสําคัญเรียงตามลําดับ คือ 

คาใชจาย โดยมีคาเฉลี่ยอยูท่ี 4.5 รายได โดยมีคาเฉลี่ยอยูที่ 4.4 ภาระหนี้สิน โดยมีคาเฉลี่ยอยูท่ี 4.3 

ตําแหนงงาน โดยมคีาเฉลี่ยอยูที่ 3.9 และอายุงาน โดยมีคาเฉลี่ยอยูที่ 3.5 

 ขอเสนอแนะจากการวิจัย คือ ควรมีการสงเสริมใหประชาชนสนใจเร่ืองการออมเงินมากย่ิงขึ้น 

โดยชี้ใหเห็น และตระหนักถึงความสําคัญของเงนิออม รวมทั้งควรสงเสริมใหเกิดความรู ความเขาใจ ดาน

การออมอยางถูกตอง เพ่ือสงผลใหเกิดพฤติกรรมการออมสวนบุคคลอยางมีประสิทธิภาพ 

 

บทที่ 1 บทนํา 

ที่มาและความสําคัญ 

 วิกฤตกิารแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid 19) สงผลกระทบตอการดําเนินชีวิต

ของประชาชนเปนอยางมาก ทั้งในดานสุขภาพ และดานการเงิน โดยเฉพาะกับประชาชนท่ีประกอบ

อาชีพอิสระ มีรายไดไมแนนอน รวมไปถึงธุรกิจบริการ ธุรกิจการทองเท่ียวตาง ๆ ซึ่งนอกจากจะตอง

ระมัดระวังตนเองจากการติดเชื้อไวรัส Covid 19 แลว ยังตองกังวลกับปญหาทางดานการเงิน อัน

เนื่องมาจากมาตรการปองกันการแพรระบาดของไวรัสท่ีกําหนดใหหลายธุรกิจตองหยุดกิจการ หรือ

ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงลักษณะการใหบริการ สงผลใหมีรายไดลดลงตามไปดวย ดังนั้น การมีเงินออมใน

ชวงเวลาเชนนี้จึงถือเปนความไดเปรยีบทั้งในการดําเนินชีวิตประจําวัน และดานการทําธุรกิจเปนอยางมาก 



 เงินออม ถือเปนปราการดานแรกของการปองกันปญหาทางการเงิน เพราะเงินกอนจะชวย

รองรับการใชชีวิตในชวงที่ขาดรายได หรือมีคาใชจายเพ่ิมขึ้นอยางไมคาดคิด สวนคนที่ไมมีเงินออม

สํารอง เมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินก็ตองกูหนี้ยืมสิน ทําใหแผนการเงินดานอ่ืน ๆ ตองสะดุดลง ในบาง

สถานการณเงินออมที่มีอาจไมเพียงพอ ควรพิจารณาปรับลดคาใชจายที่ไมจําเปน เพ่ือยืดเวลาในการ

รับมือกับสถานการณฉุกเฉินใหไดนานท่ีสุด ดังนั้นการออมจึงเปนเรื่องที่สําคัญและใกลตัวของทุกคน 

 การออม เปนการแบงรายไดสวนหนึ่งเก็บสะสมไวสําหรับวัตถุประสงคตาง ๆ เชน เพ่ือไวใชใน

อนาคต เผื่อเวลาฉุกเฉิน เพ่ือใชในสิ่งท่ีอยากไดหรืออยากทํา การออมสวนใหญมักอยูในรูปแบบที่มีความ

เสี่ยงตอการสูญเสียเงินตนต่ํา และไดรบัผลตอบแทนไมสูงนักเมื่อเทียบกับการลงทุน เชน การฝากออม

ทรัพย การฝากประจํา การซื้อสลากออมทรัพย หรืออาจจะเปนการออมในรูปแบบการซื้อประกันสําหรับ

อุบัติเหตุ ลมปวยจากโรคภัยไขเจ็บตาง ๆ จากสาเหตุเหลานี้หากไมมีการออมก็จะทําใหขาดรายไดหลัก

สําหรับการใชจายในชีวิตประจําวันได การออมจึงเปนส่ิงสําคัญอยางมากสําหรับการวางแผนทางการเงิน 

 สัดสวนที่เหมาะสมของการออมโดยทั่วไปควรออมเงินประมาณ  3 – 6 เทาของคาใชจายตอ

เดือน ซึ่งการออมเงินมากเกินไปอาจทําใหเสียโอกาสในการหาผลตอบแทนจากการลงทุน แตหากนอย

เกินไปอาจไมเพียงพอ ดังนั้น ควรออมเงินตามเงื่อนไขในชีวิตและปจจัยตาง ๆ ของแตละคน เชน ความ

มั่นคงของรายได คาใชจายในแตละเดือน สินทรัพยอื่นที่มี และปจจัยอื่น ๆ 

วัตถุประสงค 

1) เพ่ือสํารวจลักษณะปจจัยดานประชากรศาสตร ปจจัยทางดานเศรษฐกิจและสังคมของ

บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ 

2) เพ่ือศึกษาอิทธิพลของปจจัยดานประชากรศาสตร ปจจัยทางดานเศรษฐกิจและสังคม ที่

สงผลตอพฤติกรรมการออมของบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ 

นิยามศัพทเฉพาะ 

 1) ปจจัยทางดานเศรษฐกิจและสังคม หมายถึง ปจจัยที่ไดรับผลกระทบจากระบบเศรษฐกิจ 

กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพของเศรษฐกิจในเวลาน้ัน ๆ และ วิถีชีวิต หรือรูปแบบในการ

ดําเนินชีวิตของประชาชน ซึ่งเปนท่ียอมรับของประชาชนทั่วไปในสังคม 

2) พฤติกรรมการออมของบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ หมายถึง 

การที่บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดรับผลกระทบหรือแรงกระตุนจาก

ปจจัยตาง ๆ ในการดําเนินชีวิต สงผลใหตัดสินใจเลือกออมเงินในรูปแบบตาง ๆ  

3) บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ หมายถึง ขาราชการ พนักงานราชการ และลูกจางประจําใน

สังกัดกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ 

 

 

 

 



กรอบแนวคิดในการศึกษาคนควาอิสระ 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สมมติฐานการศึกษาคนควาอิสระ 

 1) ปจจัยสวนบุคคลตางกัน ทําใหพฤติกรรมการออมของบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ ตางกัน 

 2) ปจจัยทางดานเศรษฐกิจและสังคม มีผลตอพฤติกรรมการออมของบุคลากรกรมสงเสริม

สหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ 

บทที่ 2 การทบวนวรรณกรรม 

 การศึกษาพฤติกรรมการออมของบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ

ในครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิดทฤษฎี และงานวิจัยที่เก่ียวของ โดยไดแยกออกเปนประเด็นตาง ๆ ดังน้ี 

2.1 แนวคดิเกี่ยวกับการออม 

 สมโภชน  ธนานุภัทร (2539) “การออม หมายถึง สวนที่แตกตางระหวางรายไดและรายจาย

เพ่ือการบริโภค ประชาชนโดยทั่วไปจะมีพฤติกรรมในการออมที่แตกตางกันไปข้ึนอยูกับปจจัยหลายประการ” 

 วรรณพิมล  อุปโชติสุวรรณ (2553) “การออม หมายถึง สวนของรายไดที่เหลืออยูจากการที่

ไมไดนํามาใชจายในการบริโภคอุปโภคในขณะปจจุบัน โดยสวนใหญแลววัตถุประสงคของการออม คือ 

เพ่ือเก็บไวใชจายในยามชรา หรือเพ่ือใชจายในการประกอบกิจการ” 

 จุฬารัตน อมรสุทธิสัตย (2554) “การออม หมายถึง การเก็บสะสมรายไดสวนหนึ่งที่ไมไดใช

จายเพ่ือการอุปโภคบริโภค หรือเปนรายไดสวนหนึ่งที่เหลือจากการใชจายที่จําเปนตอการดํารงชีพ นํามา

เก็บไวเพ่ือการใชจายในอนาคต ซึ่งอาจจะนําไปฝากธนาคาร ซื้อหลักทรัพย หรืออาจเก็บไวในรูปแบบ

ของเงินสดหรืทรัพยสินได 

 

ปจจัยทางดานประชากรศาสตร 

- เพศ 

- อายุ 

- ระดับการศึกษา 

- สถานภาพ 

- จํานวนสมาชิกในครอบครวั 

ปจจัยทางดานเศรษฐกิจและสังคม 

- ตําแหนงงาน 

- อายุงาน 

- รายได 

- คาใชจายในชีวิตประจําวัน 

- ภาระหน้ีสิน 

พฤติกรรมการออมของบุคลากรกรม

สงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตร

และสหกรณ 



2.2 ทฤษฎีการออม 

 การออม (Saving) ราชบัณฑิตยสถานไดใหความหมายของคําวา ออม หมายถึง เก็บหอมรอม

ริบ เชน ออมทรัพย ออมสิน เก็บรวบรวมไวทีละเล็กละนอย (ราชบัณฑิตยสถาน, 2554) การออมเปน

กิจกรรมทางเศรษฐกิจ หมายถึงสวนหนึ่งของรายไดปจจุบันที่ไมไดใชจายไปเพ่ือการบริโภค หากแตเก็บ

ไวโดยมีวัตถุประสงคเพื่อการใชจายตาง ๆ ในอนาคต หรือการนําเงินออมไปลงทุนเพ่ือหาผลประโยชน

ตอบแทน ในทางเศรษฐศาสตรแบงการออมของประเทศออกเปน การออมภาครัฐและการออม

ภาคเอกชน โดยที่การออมภาคเอกชนแบงออกเปนการออมภาคธุรกิจและการออมภาคครัวเรือน การ

ออมของประชาชนทั่วไปจัดเปนการออมภาคครัวเรอืนในทางเศรษฐศาสตร (เกษมศรี  ปูชนียวงศ, 2558) 

2.3 ปจจัยสําคัญในการออม 

 ปจจัยที่สงผลกระทบตอการออมสวนบุคคลนั้นมีอยูมากมาย ประชาชนท่ัวไปอาจจะไดรับ

ผลกระทบจากปจจัยที่เหมือนหรือแตกตางกันก็ขึ้นอยูกับรูปแบบในการดําเนินชีวิตขิงแตละคนวาจะเหมือน

หรือแตกตางกัน ซึ่งแนวคดิของ เสกสรร ศุภแสง (2536) ไดอธิบายถึงปจจัยที่มีผลตอการออม ไวดังนี้ 

 1. ปจจัยทางเศรษฐกิจ ประกอบดวย รายได ทรัพยสิน ผลตอบแทนหรืออัตราดอกเบี้ย 

ปริมาณเงินในระบบเศรษฐกิจ อัตราเงินเฟอ ภาษี การบริโภค จํานวนสาขาของสถาบันการเงิน และ

จํานวนประชากร 

 2. ปจจัยทางสังคม เปนที่ยอมรับกันโดยทั่วไปวาปจจัยทางสังคมนั้นมีอิทธิพลตอการออมของ

ภาคครัวเรือนเปนอยางยิ่ง โดยปจจัยทางสังคมประกอบดวย ขนาดของครอบครัว จํานวนผูมีเงินไดใน

ครัวเรือน เปาหมายหรือวัตถุประสงคในการออม อายุ รสนิยมในการบริโภคหรือรสนิยมในการใชชีวิตใน

สังคม อาชีพ ระดับการศึกษา กรรมสิทธิ์ในที่อยูอาศัย สภาพภูมิศาสตรและเขตที่อยูอาศัย ความพรอม

ของสถาบันการเงิน และการโฆษณาและสิ่งจูงใจ 

 จากการศึกษาขางตน พบวาปจจัยที่มีความสําคัญตอการออมนั้นมีอยูหลายปจจัย ทั้งปจจัย

ทางดานเศรษฐกิจและปจจัยดานสังคม ผูวิจัยจึงใชแนวคิดท้ังหมดที่ศึกษามาเปนแนวทางในการกําหนด

ตัวแปรในการวิจัยในครั้งนี้ ซึ่งรายละเอียดจะแสดงในกรอบแนวคิด 

2.4 ทฤษฎีการบริโภคตามวงจรชีวิต 

 ทฤษฎีการบริโภคตามวงจรชีวิตของ Franco Modigliani (อางอิงใน จาคินี  เรืองธรรมศักดิ์ , 

2551) ไดเสนอแนวคิดไววา ผูบริโภคเลือกบริโภคโดยคํานึงถึงระดับความพอใจสูงสุดและการบริโภคมี

แนวโนมเพ่ิมขึ้นในอัตราคงท่ี ขณะที่รายไดของผูบริโภคในแตละชวงของชีวิตนั้นไมเทากัน โดยในชวงตน

ของวงจรชีวิตหรือชวงแรกของชีวิตนั้น ผูบริโภคจะมีรายไดนอยกวารายจายจึงตองนําเงินในอนาคตหรือ

เงินกูมาใชจายในการดําเนินชีวิต ตอมาในชวงกลางของวงจรชีวิต หรือชวงวัยกลางคนผูบริโภคจะมี

รายไดเพ่ิมมากขึ้น เปนผลมาจากประสบการณในการทํางานและประสิทธิภาพในการทํางานที่สูงข้ึน 

สงผลใหรายไดของผูบริโภคสูงขึ้นเรื่อย ๆ จนกระทั่งถึงจุดสูงสุดของรายไดและสูงกวารายจายผูบริโภคจะ

นํารายไดสวนเกินนั้น ไปจายคืนเงินกูและเริ่มมีการออมเงินเกิดข้ึนในชวงนี้ แตเมื่อเขาสูชวงปลายของ

ชีวิตหรือชวงวัยสูงอายุรายไดของผูบริโภคจะลดลงเร่ือย ๆ จนกระท่ังกลับไปต่ํากวารายจายอีกคร้ัง 

สาเหตุที่รายไดของผูบริโภคลดลงในชวงนี้เปนผลมาจากอายุที่เพ่ิมขึ้นสงผลใหประสิทธิภาพในการทํางาน



ลดนอยลง ดังนั้นเม่ือผูบริโภคมีรายไดนอยกวารายจายจึงจําเปนตองนําเงินออมที่เก็บสะสมไวมาใชจาย

ดําเนินชีวิต 

2.5 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 นางสาวเบญญาภา  สุขนึก (2561) ไดศึกษาเรื่องพฤติกรรมการออมและปจจัยที่มีผลตอการ

ออมของพนักงานธนาคารในกรุงเทพมหานคร ในการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยมีจุดมุงหมายเพ่ือศึกษา

พฤติกรรมและปจจัยที่มีผลตอการออมของพนักงานธนาคารในกรุงเทพมหานครโดยเปนการศึกษาเชิง

ปริมาณ ใชการวิจัยเชิงสํารวจ ดวยแบบสอบถาม กลุมตัวอยางตอบแบบสอบถามดวยตนเอง จํานวน 

400 ตัวอยาง และประมวลผลดวยโปรแกรมสําเร็จรูป สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ สถิติขั้น

พื้นฐานและการทดสอบหาปจจัยที่มีผลตอการออมโดยการใชสมการถดถอยเชิงเสนตรง 

 ผลการศึกษาพฤติกรรมและปจ จัยที่ มีผลตอการออมพบว า  พนักงานธนาคารใน

กรุงเทพมหานครที่เปนเพศหญิง ที่มีอายุต่ํากวา 30 ป ระดับการศึกษาปริญญาตรี มีอายุงาน 1 – 3 ป 

และเปนพนักงานระดับปฏิบัติการ มีการออมเงินต่ํากวา 5,000 บาทตอเดือน โดยมีจุดมุงหมายหลักเปน

การออมเพื่อใชจายในยามฉุกเฉิน แตดวยจํานวนรายไดยังมีไมมากพอ ดังนั้นจึงควรมีมาตรการมากระตุน

การออมสําหรับกลุมเปาหมายดังกลาว โดยอาจมีการเพิ่มสิทธิประโยชนจากการออมเงินกับตนสังกัด

ธนาคาร เพ่ือจูงใจใหพนักงานธนาคารมีความตองการออมเพ่ิมมากขึ้น และใหแตละสถาบันการเงิน

ติดตามและประเมินผลการออมภายในองคกรอยางตอเนื่อง  

 นางสาวพรทิพย  เกิดขํา และนางสาวศิรภัสสร  โรจนสัญชัยกุล (2553) ไดศึกษาเรื่อง

พฤติกรรมการออมสวนบุคคลของพนักงานบริษัทแอดวานซ อินโฟร เซอรวิส จํากัด (มหาชน) การวิจัย

ครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาถึง ปจจัยทางดานทัศนคติ และปจจัยทางดานสวนประสมทางการตลาด ที่

สงผลตอพฤติกรรมการออมของพนักงานบริษัทบริษัทแอดวานซ อินโฟร เซอรวิส จํากัด (มหาชน) โดย

ศึกษาจากจํานวนกลุมตัวอยางท้ังหมด 370 คน เก็บรวบรวมขอมูลใชแบบสอบถาม และการวิจัยเอกสาร

ที่เกี่ยวของ การวิเคราะหขอมูลใชการแจกแจงความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 ผลการวิจัยพบวากลุมตัวอยางทั้งหมด 370 คน สวนใหญเปนเพศหญิงอายุต่ํากวา 30 ป 

สถานภาพโสด ระดับการศึกษา ปวช. – ปวส. และมีรายไดเฉลี่ย 10,001 – 30,000 บาทตอเดือน โดย

ผูตอบแบบสอบถามใหความสําคัญกับปจจัยทางดานทัศนคติอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยอยูที่ 3.93 

ปจจัยสําคัญเรียงตามลําดับ คือ ความเชื่อ ความรู ความเขาใจ และพฤติกรรมการออม และให

ความสําคัญเก่ียวกับปจจัยทางดานสวนประสมทางการตลาดที่สงผลตอพฤติกรรมการออมอยูในระดับ

มาก โดยมีคาเฉลี่ยอยูที่ 3.54 ปจจัยสําคัญเรียงตามลําดับ คือ การพัฒนารูปแบบทางกายภาพ 

กระบวนการใหบริการของสถาบันการเงิน พนักงาน/บุคคลท่ีเก่ียวของกับการใหบริการการออมของ

สถานบันการเงิน การสงเสริมทางการตลาด/กิจกรรมสงเสริมการออม รูปแบบการออม/ผลิตภัณฑ และ

ตนทุนการออม/คาใชจายการออม 

 นางสาวณิชากร  ชัยศิริ (2562) ไดศึกษาเรื่องปจจัยท่ีมีผลตอพฤติกรรมการออมของ

ประชาชนในจังหวัดสงขลา งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ 1) ศึกษาปจจัยสวนบุคคลที่มีผลตอพฤติกรรม



การออมของ)ประชาชนในจังหวัดสงขลา 2) ศกึษาปจจัยดานเศรษฐกิจระดับจุลภาคท่ีมีผลตอพฤติกรรม

การออมของประชาชนในจังหวัดสงขลา 3) ศึกษาปจจัยดานเศรษฐกิจระดับมหภาคที่มีผลตอพฤติกรรม

การออมของประชาชนในจังหวัดสงขลา กลุมตัวอยางคือประชากรในจังหวัดสงขลา จํานวน 400 คน 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคือแบบสอบถาม สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาความถ่ี คารอยละ 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานคาสูงสุด คาต่ําสุด และทดสอบสมมติฐาน โดยการวิเคราะหการถดถอยแบบ

พหุคูณ (Multiple Regression Analysis)  

 ผลการวิจัยพบวา 1) ปจจัยสวนบุคคล ไดแก เพศ อายุ และพนักงานรัฐวิสาหกิจ มีผลตอ

พฤติกรรมการออมของประชาชนในจังหวัดสงขลา 2)ปจจัยเศรษฐกิจระดับจุลภาค ดานรายจายของ

ครัวเรือน มีผลตอพฤติกรรมการออมของประชาชนในจังหวัดสงขลา 3) ปจจัยเศรษฐกิจระดับมหภาค 

ดานนโยบายการเงิน มีผลตอพฤติกรรมการออมของประชาชนในจังหวัดสงขลาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ

ที่ 0.05 

 นางสาวซานียะฮ  ชางวัฒนกุล (2559) ไดศึกษาเรื่องปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการ

ออมของประชาชนจังหวัดสตูล มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาพฤติกรรมการออมของประชาชนจังหวัดสตูล

และศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการออมของประชาชนจังหวัดสตูล โดยเก็บรวบรวมขอมูลจาก

กลุมตัวอยางซึ่งเปนประชากรท่ีอาศยัอยูในจังหวัดสตูล จํานวน 400 คน วิเคราะหขอมูลเชิงพรรณนาโดย

อัตราสวนรอยละ และการแจกแจงความถี่ และการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณโดย Ordinal logistic 

regression และ Multinomial logistic regression 

 ผลการศึกษาพบวา ประชาชนสวนใหญมีพฤติกรรมการออมเงินตอคร้ัง นอยกวาหรือเทากับ 

10,000 บาท ความถี่ในการออมจะออมเปนรายเดอืน วิธีการออมที่ใชคือออมเมื่อมีเงินเหลือใช และการ

ออมแบบเงนิฝากธนาคารเปนรูปแบบการออมท่ีนิยมมากที่สุด 

 สวนปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการออม ปจจัยทางสังคมน้ันวัตถุประสงคในการออมมี

อิทธิพลตอพฤติกรรมของประชาชนจังหวัดสตูลมากที่สุด แตจากการวิเคราะหเชิงปริมาณนั้นพบวา 

ปจจัยทางสังคมที่มีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับพฤติกรรมการออมของประชาชนจังหวัดสตูล

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทางดานของจํานวนเงินออมและความถี่ในการออม คือ ผูมีอิทธิพลตอการ

ตัดสินใจออม ซึ่งแตกตางกับวิธีการออมที่มีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติกับ

ปจจัยวัตถุประสงคในการออม 

 แตปจจัยทางเศรษฐกิจนั้น ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการออมของประชาชนจังหวัดสตูล 

ประกอบดวย รายได รายจาย ภาระหนี้สิน อัตราเงินเฟอ อัตราผลตอบแทนจากการออม และระยะเวลา

ในการออม และจากการวิเคราะหเชิงปริมาณ ทางดานของงความถี่ในการออมและวิธีการออมพบวา 

ปจจัยภาระหนี้สินมีความสัมพันธในทิศทางตรงกันขามกับพฤติกรรมการออมของประชาชนจังหวัดสตูล

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ แตไมมีปจจัยใดที่มีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติกับพฤติกรรมการ

ออมทางดานของจํานวนเงินออม 

บทที่ 3 วิธีดําเนินการศึกษาคนควาอิสระ 



การศึกษาคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ เพ่ือการศึกษาเร่ืองพฤติกรรมการออมของบุคลากรกรม

สงเสรมิสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ใชวิธีการเก็บขอมูลเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพโดยการใช

แบบสอบถาม ซึ่งมีข้ันตอนการดําเนินการวิจัย ดังนี้ 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 3.1.1 ประชากร 

 ประชากรที่ใชในการศึกษาในครั้งนี้ คือ บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและ

สหกรณ ณ เดือนมกราคม 2565 จํานวน 4,922 คน (ระบบสารสนเทศกรมสงเสรมิสหกรณ, 2565) 

 3.1.2 วิธีการสุมตัวอยาง 

 จากการกําหนดขอบเขตของประชากรที่ใชในการศึกษาไวท่ีจํานวน 4,922 คน เมื่อนํามา

คํานวณขนาดของกลุมตัวอยางตามสูตรของ Taro Yamane ณ ระดับความเชื่อมั่น 95% ความคลาด

เคลื่อน 5% จะไดขนาดของกลุมตัวอยาง ดังนี้ 

 จากการคํานวณจะไดกลุมตัวอยางที่ใชในการเก็บขอมูล จํานวน 369.93 คน หรือ 370 คน 

และเพ่ือปองกันการเกิดความผิดพลาดผูวิจัยจึงใชกลุมตัวอยาง จํานวน 380 คน การศึกษาคร้ังนี้จะใช

วิธีการสุมตัวอยางแบบสะดวก จากกลุมประชากรที่ไดมีการกําหนดขอบเขตไว 

เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษาคนควาอสิระ 

 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการขอมูลในการศึกษาครั้งนี้ คือ แบบสอบถาม ที่

ผูวิจัยเปนผูสรางข้ึน ซึ่งมีทั้งหมด 3 สวน ประกอบดวย 

 สวนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกับปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม ประกอบดวย เพศ 

อายุ ระดับการศกึษา สถานภาพ และจํานวนสมาชิกในครอบครัว โดยมีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ 

 สวนที่ 2 แบบสอบถามเก่ียวกับพฤติกรรมการออมของผูตอบแบบสอบถาม โดยมีลักษณะเปน

แบบสํารวจรายการ 

 สวนที่ 3 แบบสอบถามเก่ียวกับปจจัยทางดานเศรษฐกิจและสังคมที่สงผลใหเกิดพฤติกรรมการ

ออมของผูตอบแบบสอบถาม โดยมีลักษณะเปนมาตรวัดลิเคิรท โดยมีเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 

 ระดับการใหความสําคัญมากที่สุด  5 คะแนน 

 ระดับการใหความสําคัญมาก   4 คะแนน 

 ระดับการใหความสําคัญปานกลาง  3 คะแนน 

 ระดับการใหความสําคัญนอย   2 คะแนน 

 ระดับการใหความสําคัญนอยที่สุด  1 คะแนน 

การวิเคราะหขอมูล 

 เม่ือรวบรวมขอมูลแบบสอบถามครบ จํานวน 380 ชุด มาทําการวิเคราะหขอมลูทางสถิติ ตาม

ขั้นตอน ดังนี้ 

 1) ตรวจสอบความสมบูรณของขอมูล และความถูกตองของแบบสอบถาม 

 2) ใชโปรแกรมสําเร็จรปูในการวิเคราะหขอมูล 

 3) คาํนวณหาคาสถิติทั้งเชิงพรรณนา และเชิงอนุมาน แลวทดสอบสมมติฐานที่ตั้งไว 



 4) นําผลการวิเคราะหขอมูลมาแปรผลและสรุปการวิเคราะห 

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 1. การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน โดยใชสถิติพรรณนา เพื่ออธิบายลักษณะของกลุมตัวอยาง 

และลักษณะของตัวแปรท่ีใชในการวิจัย โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for Windows ดังน้ี 

  การวิเคราะหขอมูลดวยสถิติพรรณนา ไดแก คาความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย และคาสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน เพ่ืออธิบายปจจัยดานประชากรศาสตร และปจจัยทางดานเศรษฐกิจและสังคมท่ีมีอิทธิพลตอ

พฤติกรรมการออมของบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณของกลุมตัวอยาง 

 2. การวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบคําถามการวิจัยตามวัตถุประสงคโดยสถิติเชิงอนุมาน เพ่ือใช

ทดสอบสมมติฐาน โดยใชโปรแกรม SPSS เพ่ือทดสอบการเก็บรวบรวมขอมูล 

 

บทที่ 4 ผลการศึกษาคนควาอิสระ 

 ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับการศึกษาคนควาอิสระ เร่ือง พฤติกรรมการการออมของบุคลากร

กรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ สามารถสรุปผลการศึกษาคนควาอิสระ ไดดังตอไปนี้ 

สวนท่ี 1 ขอมูลปจจัยทางดานประชากรศาสตร 

 จากการศึกษาคนควาอิสระพบวา ขอมูลปจจัยทางดานประชากรศาสตร แบงออกเปน 5 สวน 

คือ เพศ อายุ ระดับการศกึษา สถานภาพ และจํานวนสมาชิกในครอบครัว โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

ตารางที่ 1 จํานวนและคารอยละของผูตอบแบบสอบถามแยกตามเพศ 

เพศ จํานวน รอยละ 

หญิง 278 73.2 

ชาย 102 26.8 

รวม 380 100.0 
 

ตารางที่ 2 จํานวนและคารอยละของผูตอบแบบสอบถามแยกตามอายุ 

อายุ จํานวน รอยละ 

ตํ่ากวา 18 ป 30 7.9 

18 – 30 ป 117 30.8 

31 – 40 ป 146 38.4 

41 – 50 ป 53 13.9 

51 – 60 ป 31 8.2 

มากกวา 60 ป 3 0.8 



รวม 380 100.0 
 

ตารางที่ 3 จํานวนและคารอยละของผูตอบแบบสอบถามแยกตามระดับการศึกษา 

ระดับการศึกษา จํานวน รอยละ 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 90 23.7 

ปริญญาตรี 197 51.9 

ปริญญาโท 92 24.2 

ปริญญาเอก 1 0.3 

รวม 380 100.0 
ตารางที่ 4 จํานวนและคารอยละของผูตอบแบบสอบถามแยกตามสถานภาพ 

สถานภาพ จํานวน รอยละ 

โสด 166 43.7 

สมรส 194 51.1 

หมาย/หยาราง 12 3.2 

แยกกันอยู 8 2.1 

รวม 380 100.0 
  

ตารางที่ 5 จํานวนและคารอยละของผูตอบแบบสอบถามแยกตามจํานวนสมาชิกในครอบครัว 

จํานวนสมาชิกในครอบครัว จํานวน รอยละ 

1 คน 16 4.2 

2 คน 41 10.8 

3 คน 117 30.8 

4 คน  97 25.5 

5 คน 41 10.8 

มากกวา 5 คน 68 17.9 

รวม 380 100.00 

  

สวนท่ี 2 ขอมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมการออม 



 จากการศึกษาคนควาอิสระพบวา ขอมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมการออม แบงออกเปน 3 สวน คือ 

จํานวนเงินออมในแตละเดือน วิธีการออม และรูปแบบการออม โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

ตารางที่ 6 จํานวนและคารอยละของผูตอบแบบสอบถามแยกตามจํานวนเงินออมในแตละเดือน 

จํานวนเงินออมในแตละเดือน จํานวน รอยละ 

ตํ่ากวา 1,000 บาท 55 14.48 

1,000 – 3,000 บาท 168 44.21 

3,001 – 5,000 บาท 105 27.63 

5,001 – 7,000 บาท 23 6.05 

7,001 – 10,000 บาท 14 3.68 

มากกวา 10,000 บาท 15 3.95 

รวม 380 100.00 
 

ตารางที่ 7 จํานวนและคารอยละของผูตอบแบบสอบถามแยกตามวิธีการออม 

วิธีการออม จํานวน รอยละ 

ออมเงนิกอนการใชจาย 216 56.84 

ออมเงินเม่ือมีเงินเหลือจากการใช
จาย 

147 38.68 

ออมเงนิเมื่อมีโอกาสพิเศษ 15 3.95 

อ่ืน ๆ (บังคับออม,ทําประกัน) 2 0.53 

รวม 380 100.00 
  

ตารางที่ 8 จํานวนและคารอยละของผูตอบแบบสอบถามแยกตามรูปแบบการออม 

รูปแบบการออม จํานวน รอยละ 

เก็บเงินสด 202 53.2 

เงินฝากธนาคาร 322 84.7 

เงินฝากสหกรณ 232 61.1 

สลากออมทรพัย 62 16.3 

ซื้อ – ขายพันธบัตรรัฐบาล 15 3.9 



ซื้อ – ขายหุนกูเอกชน 9 2.4 

ซื้อ – ขายหุนสามัญ 20 5.3 

การทําประกันชีวิต 137 36.1 

เงินสะสม กบข. 225 59.2 

ซื้อ – ขายหนวยลงทุนกองทุนรวม 45 11.8 

เงินสะสมกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 24 6.3 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 10 2.6 

เก็บสะสมทองคํา 81 21.3 

การซื้อ – ขายอสังหาริมทรัพย 13 3.4 
  

สวนท่ี 3 ขอมูลเกี่ยวกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการออม 

 จากการศึกษาคนควาอิสระพบวา ขอมูลเกี่ยวกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการออม 

สามารถสรุปไดดังตารางที่ 9 โดยมีรายละเอียดในแตละสวนดังตอไปนี้ 

ตารางที่ 9 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการออม 

ปจจัยทางดานเศรษฐกิจและสังคม 
ที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการออม 

ระดับความสําคัญ 

คาเฉลี่ย 
สวน

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ที่สุด 

ตําแหนงงาน 
- ตําแหนงงานมีผลกระทบตอการ

ออม 
41 

(10.8) 
222 

(58.4) 
85 

(22.4) 
27 

(7.1) 
5 

(1.3) 
3.7 1.3 

- จํานวนเงินประจําตําแหนงงานมี
ผลกระทบตอการออม 

186 
(48.9) 

147 
(38.7) 

20 
(5.3) 

19 
(5.0) 

8 
(2.1) 

4.3 1.2 

รวม 3.9  

อายุงาน 

- อายุงานมีผลกระทบตอการออม 
34 

(8.9) 
154 

(40.5) 
158 

(41.6) 
30 

(7.9) 
4 

(1.1) 
3.5 1.1 

รวม 3.5  

รายได 

- ระดับรายไดมีผลกระทบตอการ
ออม 

240 
(63.2) 

130 
(34.2) 

7 
(1.8) 

3 
(0.8) 

0 
(0.0) 4.6 1.6 



- จํานวนผูมีรายไดในครอบครัวมี
ผลกระทบตอการออม 

167 
(43.9) 

172 
(45.3) 

28 
(7.4) 

10 
(2.6) 

3 
(0.8) 4.3 1.2 

- จํานวนผูพ่ึงพิงในครอบครวัมี
ผลกระทบตอการออม 

203 
(53.5) 

151 
(39.7) 

9 
(2.4) 

14 
(3.7) 

3 
(0.8) 4.4 1.3 

รวม 4.4  

คาใชจาย 
- รายจายมีผลกะทบตอการออม 259 

(68.2) 
106 

(27.9) 
12 

(3.2) 
2 

(0.5) 
1 

(0.3) 
4.6 1.2 

- รายจายของสมาชิกในครอบครัว
มีผลกระทบตอการออม 

191 
(50.3) 

150 
(39.5) 

29 
(7.6) 

7 
(1.8) 

3 
(0.8) 

4.4 1.2 

- การวางแผนรายจายมี
ผลกระทบตอการออม 

245 
(64.4) 

111 
(29.2) 

17 
(4.5) 

6 
(1.6) 

1 
(0.3) 

4.6 1.5 

รวม 4.5  
ภาระหน้ีสิน        

- ภาระหนี้สินมีผลกระทบตอการ
ออม 

241 
(63.4) 

55 
(14.5) 

76 
(20.0) 

6 
(1.6) 

2 
(0.5) 4.4 1.4 

- ภาระหนี้สินของสมาชิกใน
ครอบครัวมีผลกระทบตอการ
ออม 

169 
(44.5) 

105 
(27.6) 

88 
(23.2) 

13 
(3.4) 

5 
(1.3) 4.1 0.9 

รวม 4.3  

 

บทที่ 5 สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

สรุปผลการวิจัย 

สวนที่ 1 ปจจัยดานประชากรศาสตร เร่ือง พฤติกรรมการออมของบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 

 บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ท่ีตอบแบบสอบถามสวนใหญเปน

เพศหญิง รอยละ 73.2 และเพศชายรอยละ 26.8 

 บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ตอบแบบสอบถามสวนใหญมี

อายุระหวาง 31 – 40 ป รอยละ 38.4 อายุระหวาง 18 – 30 ป รอยละ 30.8 อายุระหวาง 41 – 50 ป 

รอยละ 13.9 อายุระหวาง 51 – 60 ป รอยละ 8.2 อายุต่ํากวา 18 ป รอยละ 7.9 และอายุมากกวา 60 

ป รอยละ 0.8 



 บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ท่ีตอบแบบสอบถามสวนใหญ

ระดับการศึกษาปรญิญาตรี รอยละ 51.9 ปริญญาโท รอยละ 24.2 ต่ํากวาปริญญาตรี รอยละ 23.7 และ

ปรญิญาเอกรอยละ 0.3   

 บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ท่ีตอบแบบสอบถามสวนใหญ

สถานภาพสมรส รอยละ 51.1 สถานภาพโสด รอยละ 43.7 สถานภาพหมาย/หยาราง รอยละ 3.2 และ

สถานภาพแยกกันอยู รอยละ 2.1 

 บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ตอบแบบสอบถามสวนใหญมี

จํานนสมาชิกในครบครัว 3 คน รอยละ 30.8 มีสมาชิกในครอบครัว 4 คน รอยละ 25.5 มีสมาชิกใน

ครอบครัว 2 คน รอยละ 10.8 มีสมาชิกในครอบครัว 5 คน รอยละ 10.8 มีสมาชิกในครอบครัว 1 คน 

รอยละ 4.2 และมีสมาชิกในครอบครัว มากกวา 5 คน รอยละ 17.9 

สวนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมการออม เรื่อง พฤติกรรมการออมของบุคลากรกรมสงเสริม

สหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ 

บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ตอบแบบสอบถามสวนใหญมี

จํานวนเงินออมในแตละเดือน 1,000 – 3,000 บาท รอยละ 44.21 มีจํานวนเงินออมในแตละเดือน 

3,001 – 5,000 บาท รอยละ 27.63 มีจํานวนเงินออมในแตละเดือน ต่ํากวา 1,000 บาท รอยละ 14.48 

มีจํานวนเงินออมในแตละเดือน 5,001 – 7,000 บาท รอยละ 6.05 มีจํานวนเงินออมในแตละเดือน

มากกวา 10,000 บาท รอยละ 3.95 และมีจํานวนเงินออมในแตละเดือน 7,001 – 10,000 บาท รอยละ 3.68 

 บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ตอบแบบสอบถามสวนใหญมี

วิธีการออมแบบออมเงินกอนการใชจาย รอยละ 56.84 ออมเงินเมื่อมีเงินเหลือจากการใชจาย รอยละ 

36.68 ออมเงินเมื่อมีโอกาสพิเศษ รอยละ 3.95 และอื่น ๆ รอยละ 0.53 

 บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ตอบแบบสอบถามสวนใหญมี

รูปแบบการออมแบบเงินฝากธนาคาร รอยละ 84.7 เงินฝากสหกรณ รอยละ 61.1 เงินสะสม กบข. รอยละ 

59.2 เก็บเงินสด 53.2 การทําประกันชีวิต รอยละ 36.1 เก็บสะสมทองคํา รอยละ 21.3 สลากออมทรัพย 

รอยละ 16.3 ซื้อ – ขายหนวยลงทุนกองทุนรวม รอยละ 11.8 เงินสะสมกองทนุสํารองเลี้ยงชีพ รอยละ 6.3 

ซื้อ – ขายหุนสามัญ รอยละ 5.3 ซื้อ – ขายพันธบัตรรัฐบาล รอยละ 3.9 การซื้อ – ขายอสังหาริมทรัพย 

รอยละ 3.4 เงนิสมทบกองทุนประกันสังคม รอยละ 2.6 และซื้อ – ขายหุนกูเอกชน รอยละ 2.4 

สวนที่ 3 ขอมูลเกี่ยวกับปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการออม เรื่อง พฤติกรรมการออมของ

บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ 

 ดานตําแหนงงาน  

 บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ มีระดับความคิดเห็นตอปจจัยท่ีมี

อิทธิพลตอการออมดานตําแหนงงาน โดยรวมระดับปานกลาง (3.9) โดยมีความคิดเห็นดานจํานวนเงิน

ประจําตําแหนงงานมีผลกระทบตอการออม ในระดับมาก และมีความคิดเห็นดานตําแหนงงานมี

ผลกระทบตอการออม ระดับปานกลาง 



 ดานอายุงาน 

บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ มีระดับความคิดเห็นตอปจจัยท่ีมี

อิทธิพลตอการออมดานอายุงานระดับปานกลาง (3.5) โดยมีความคิดเห็นดานอายุงานมีผลกระทบตอ

การออม ในระดับปานกลาง 

ดานรายได 

 บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ มีระดับความคิดเห็นตอปจจัยท่ีมี

อิทธิพลตอการออมดานรายไดระดับมาก (4.4) โดยมีความคิดเห็นดานระดับรายไดมีผลกระทบตอการ

ออมในระดับมาก มีความคิดเห็นดานจํานวนผูมีรายไดในครอบครัวมีผลกระทบตอการออมในระดับมาก 

และมีความคดิเห็นดานจํานวนผูพึ่งพิงในครอบครัวมีผลกระทบตอการออมในระดับมาก 

 ดานคาใชจาย 

 บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ มีระดับความคิดเห็นตอปจจัยท่ีมี

อิทธิพลตอการออมดานคาใชจายระดับมาก (4.5) โดยมีความคิดเห็นดานรายจายมีผลกะทบตอการออม

ในระดับมาก มีความคิดเห็นดานรายจายของสมาชิกในครอบครัวมีผลกระทบตอการออมในระดับมาก 

และมีความคดิเห็นดานการวางแผนรายจายมีผลกระทบตอการออมในระดับมาก 

 ดานภาระหนี้สิน 

 บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ มีระดับความคิดเห็นตอปจจัยท่ีมี

อิทธิพลตอการออมดานภาระหนี้ระดับมาก (4.3) โดยมีความคิดเห็นดานภาระหนี้สินมีผลกระทบตอการ

ออมในระดับมาก และมีความคิดเห็นดานภาระหนี้สินของสมาชิกในครอบครัวมีผลกระทบตอการออมใน

ระดับมาก 

อภิปรายผล 

 ผลการศึกษาคนควาอิสระพฤติกรรมการออมของบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวง

เกษตรและสหกรณ พบวา ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการออมของบุคลากรกลมสงเสริมสหกรณ กระทรวง

เกษตรและสหกรณ เกิดจากขอมูลทั้ง 3 สวน ที่สงผลตอระดับความคิดเห็นใหบุคลากรกรมสงเสริม

สหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ เกิดพฤติกรรมการออมมากที่สุดคือ ขอมูลปจจัยดาน

ประชากรศาสตร ดานพฤติกรรมการออม และปจจัยที่มีอิทธิพลตอการออม ขอมูลตาง ๆ เปนสิ่งกระตุน

พฤติกรรมการออมของบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณซึ่งสอดคลองกับสาร

นิพนธ เรื่อง พฤติกรรมการออมและปจจัยที่มีผลตอการออมของพนักงานบริษัทพัฒนาอสังหาริมทรัพย

ของกฤตภาส  เลิศสงคราม (2555) กลาววา กลุมตัวอยางที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรี มีจํานวนเงิน

ออมต่ํากวา 5,000 บาท มากที่สุด ในขณะที่ผูมีระดับการศึกษาปริญญาโท มีจํานวนเงินออมอยูในชวง 

10,001 – 20,000 บาท มากที่สุด เนื่องจากผูที่มีระดับการศึกษาปริญญาโท อาจจะมีความคาดหวังใน

เร่ืองผลตอบแทนที่สูงกวาผูที่มีระดับการศึกษาปริญญาตรี ซึ่งอธิบายไดจากรูปแบบการออมทั้งในสถาบัน

การเงินและไมใชสถาบันการเงิน แสดงใหเห็นวากลุมตัวอยางมีการคาดหวังผลตอบแทนและมีการ

กระจายการออมในสินทรัพยประเภทตาง ๆ ดวย 



 นอกจากนี้ผลการศึกษายังพบวามีความสอดคลองกับการศึกษาพฤติกรรมและรูปแบบการ

ออมของพนักงานสถาบันการเงินและขาราชการในจังหวัดอุดรธานี ของ อนงคนุช  เทียนทอง และ

กัญญารัตน  วงษชมภู กลาววา พฤติกรรมการเลือกการออมเงินและการลงทุนทางการทางการเงินซึ่ง

การออมเงินจะออมในรูแบบการออม แบบฝากออมทรัพย และรองลงมาจะฝากแบสหกรณ ออมทรัพย 

ตามหนวยงานที่สังกัดอยู สวนกลุมพนักงาน สถาบันการเงินจะมีการลงทุนทางการเงินมากกวากลุม 

ขาราชการ ซึ่งกลุมพนักงานสถาบันการเงินจะมีการ ลงทุนทางการเงิน ในกองทุนสํารองเลี้ยงชีพมาก

ที่สุด รองลงมาจะลงทุนใน ซื้อประกันชีวิต และ ซื้อหุน สวน การลงทุนของกลุมขาราชการจะลงทุนใน

รูปแบบกองทุน บําเหน็จ และรองลงมาจะลงทุนในการซื้อประกันชีวิต และซื้อทองคํา กลุมพนักงาน

สถาบันการเงินและกลุม ขาราชการ เลือกท่ีจะออมเงินมากกวาลงทุนทางการเงิน ซ่ึงการออมเงินจะออม

ในรูปแบบฝากออมทรัพย และ ฝากแบบสหกรณออมทรัพย สวนกลุมพนักงานสถาบัน การเงินจะมีการ

ลงทุนทางการเงินมากกวากลุมขาราชการ 

  

ขอเสนอแนะ 

 1. จากผลการศึกษาพฤติกรรมการออมของบุคลากรกลมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตร

และสหกรณ พบวา ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการออมมากที่สุด คอืปจจัยทางดานคาใชจาย และรองลงมาคือ

ปจจยัทางดานรายได การท่ีจะกระตุนใหเกิดการออมมากข้ึน คอื ตองใหบุคลากรมีการจัดทําบัญชีรายรับ 

– รายจาย เพ่ือใหมีการวางแผนการใชจาย และสามารถลดคาใชจายที่ไมจําเปนออกไปได นอกจากนี้ยัง

สามารถรบัรูรายได – คาใชจายในแตละเดือนของตวัเองและครอบครัว 

 2. จากผลการศึกษาพฤติกรรมการออมของบุคลากรกลมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตร

และสหกรณ พบวา รูปแบบการออมที่บุคลากรกรมสงเสริมสหกรณใชมากที่สุด คือ เงินฝากธนาคาร 

ดังนั้น จึงเปนขอมูลใหธนาคารพัฒนารูปแบบเงินรับฝากใหมีความนาสนใจมากขึ้น หรืออาจเพ่ิมสิทธิ

ประโยชนที่เกิดจากเงินฝาก เชน การใชเงินฝากเพ่ือค้ําประกันเงนิกู หรอืผลประโยชนตาง ๆ จากเงนิฝาก 

 

ขอเสนอแนะคร้ังตอไป 

 1. การศึกษาครั้งนี้ เปนการศึกษาพฤติกรรมการออมเฉพาะของบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ 

กระทรวงเกษตรและสหกรณเทานั้น ไมไดศึกษาขอมูลของประชากรทั่วไป ดังนั้น ในครั้งตอ ๆ ไป ควร

ศึกษาพฤติกรรมการออมของประชากรในสวนอื่น ๆ 

 2. ควรศึกษาเพ่ิมเติมเกี่ยวกับระดับรายได คาใชจาย และภาระหนี้สิน ของกลุมตัวอยาง 

เพ่ือใหเห็นขอมูลที่ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

 

 


