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บทคัดย่อ 

 การค้นคว้าอิสระคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ (1) เพื่อศึกษากระบวนการตัดสินใจเลือก
แผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ เพื่อการวางแผนเกษียณของข้าราชการ
ส านักงานอยัการสูงสุด ในเขตส านักงานอยัการภาค 2  (2) เพื่อศึกษากระบวนการตดัสินใจเลือก
แผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ เพื่อการวางแผนเกษียณของข้าราชการ
ส านักงานอยัการสูงสุด ในเขตส านักงานอยัการภาค 2 โดยจ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล  (3) เพื่อ
ศึกษาปัจจยัดา้นการลงทุน มีผลต่อ กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญขา้ราชการ เพื่อการวางแผนเกษียณของขา้ราชการส านกังานอยัการสูงสุด ในเขตส านกังาน
อยัการภาค 2  

 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการคน้ควา้อิสระคร้ังน้ี คือ ขา้ราชการในเขตส านักงานอยัการภาค 2
จ านวน 250 คน โดยใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมตวัอยา่งขอ้มูล สถิติท่ีใช้
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ในการวิเคราะห์ ไดแ้ก่ ความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมติฐาน
ดว้ยสถิติการทดสอบแบบ t – test สถิติความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) และหากพบ
ความแตกต่างจะน าไปเปรียบเทียบเป็นรายคู่ โดยใช้วิธีของ LSD และใช้สถิติการถดถอยพหุคูณ 
(Multiple Regression)  

 ผลการศึกษา พบว่า กลุ่มตัวอย่างประชากร ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุ 31 – 40 ปี  
มีการศึกษาระดบัปริญญาตรี สถานภาพโสด และมีรายไดต้่อเดือน 15,001 – 35,000 บาท ซ่ึงเป็น
ขา้ราชการส านักงานอยัการสูงสุด ในเขตส านักงานอยัการภาค 2 และจากการทดสอบสมมติฐาน
พบว่า เพศ อายุ การศึกษา สถานภาพและรายไดต้่อเดือน ต่างกนั ท าให้การตดัสินใจเลือกแผนการ
ลงทุน กองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ต่างกัน นอกจากน้ี ปัจจยัด้านการ
ลงทุน ท่ีประกอบไปด้วย ความรู้และประสบการณ์ สภาวะเศรษฐกิจ อัตราผลตอบแทนและ 
ความเส่ียง มีผลต่อ กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ 
เพื่อวางแผนเกษียณ ของขา้ราชการส านกังานอยัการสูงสุด ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 

ค าส าคัญ : การตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน; กองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ; วางแผนเกษียณ 

ABSTRACT 
 The purposes of this study were (1 ) to study investment plan selection decisions; in the 
Government Pension Fund for the retirement planning of the civil servants Office of the Attorney 
General in area of the Prosecutor's Office Region 2  ( 2 )  to study investment plan selection 
decisions Government Pension Fund for the retirement planning of the civil servants Office of the 
Attorney General in area of the Prosecutor's Office Region 2 , classified by demographic factors 
(3 )  to study investment factors affecting investment plan selection decisions in the Government 
Pension Fund for the retirement planning of the civil servants Office of the Attorney General in 
the District Attorney's Office Region 2.  
 The sample group used in this independent study were 250  civil servants in the District 
Attorney's Office Region 2 ., total of  250   people using a questionnaire as a tool used to collect 
sample data. The statistics used in the analysis were frequency, percentage, mean and standard 
deviation. The hypothesis was tested by t–test statistics.One-way ANOVA statistics, and  
if differences are found, will be compared individually. using the LSD method and using multiple 
regression statistics. 



 The study found that Most of the sample population are female, aged 3 1 -40  years old, 
who have a bachelor's degree, are single and have a monthly income of 15,001-35,000 baht, who 
are civil servants  Office of the Attorney General. in area of the Prosecutor's Office Region 2 and 
from the hypothesis testing found that Civil servants  Office of the Attorney General in the area of 
the Prosecutor's Office Region 2  with different sex, age, education, status and monthly income 
Make decisions on investment plans in the Government Pension Fund to plan for retirement are 
different, in addition, investment factors consisting of knowledge and experience economic 
conditions The rate of return and risk affect the decision to choose an investment plan. in the 
Government Pension Fund to plan for retirement of civil servants  Office of the Attorney General 
in  area of the District Attorney's Office 2 
Keywords: investment plan selection decision; Government Pension Fund; retirement planning 

บทน า 

 ในปัจจุบันโครงสร้างประชากรของประเทศไทยได้เปล่ียนแปลงไปจากเดิมมากและ
แนวโน้มของประชากรผูสู้งอายุจะเพิ่มมากขึ้น สถานการณ์ผูสู้งอายุของประเทศไทยในปี 2565  
จากระบบสถิติทางการทะเบียน  รายงานว่าไทยก าลังก้าวเข้าสู่สังคมผูสู้งอายุ (Ageing Society)  
ซ่ึงนบัเป็นคร้ังแรกในประวติัศาสตร์ท่ีประเทศไทยมีจ านวนผูสู้งวยัอายุ 60 ปีขึ้นไปมากกวา่เด็กอายุ
ต ่ากว่า 15 ปี  ในขณะท่ีผูสู้งอายุในไทยมีจ านวนเพิ่มขึ้น แต่อตัราการเกิดกลบัลดลงและมีอตัราท่ีช้า
มาก และในปี 2565 ก็มีอตัราการเกิดท่ีค่อนขา้งนอ้ยทั้งน้ีเป็นเพราะปัจจยัดา้นลบต่าง ๆ มากมาย  
 การวางแผนการเงินเพื่อวยัเกษียณ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งไม่ว่าจะอาชีพใด โดยเฉพาะ
อาชีพขา้ราชการ ยิ่งตอ้งเอาใจใส่ในเร่ืองเงินทองให้มาก เพราะรายไดข้องขา้ราชการไม่ไดสู้งมาก 
ถึงแมจ้ะมีระบบสวสัดิการรองรับ อาจจะไม่เพียงพอต่อการด าเนินชีวิตหลงัจากเกษียณอายุราชการ 
เพราะยงัมีปัจจยัเส่ียงอีกหลากหลายท่ีอาจเกิดขึ้นได ้เช่น สภาวะเศรษฐกิจถดถอย เงินเฟ้อ ดอกเบ้ีย
ปรับตวัสูงขึ้น ท าใหค้่าครองชีพเพิ่มสูงขึ้นไปดว้ย หากไม่มีการวางแผนทางการเงินเพื่อการเกษียณท่ี
ถูกตอ้ง 
 คณะรัฐมนตรีมีมติให้จดัตั้งกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ (กบข.) เพื่อให้ขา้ราชการท่ี
เป็นสมาชิก กบข. เม่ือออกจากราชการ หรือ เกษียณอายุราชการ จะได้รับเงินก้อน กบข. และ
บ าเหน็จหรือบ านาญจากส่วนราชการเจา้สังกดั วตัถุประสงคก์็เพื่อเป็นหลกัประกนัการจ่ายบ าเหน็จ
บ านาญและให้ประโยชน์ตอบแทนการรับราชการแก่ขา้ราชการเม่ือออกจากราชการ ส่งเสริมการ
ออมทรัพยข์องสมาชิก จดัสวสัดิการและสิทธิประโยชน์อ่ืนใหแ้ก่สมาชิก  



 กบข. จดัใหมี้แผนการลงทุนส าหรับสมาชิก เพื่อเพิ่มทางเลือกและตอบสนองความตอ้งการ
ของสมาชิกท่ีประสงค์จะลงทุนตามความตอ้งการของตน โดยสมาชิกตอ้งพิจารณาผลตอบแทนท่ี
คาดหวงัและความเส่ียงของแต่ละแผนการลงทุนควบคู่กันดว้ย เพื่อให้สมาชิกมีทางเลือกในการ
ลงทุนตามความตอ้งการการวางแผนทางการเงินในวยัหลงัเกษียณของแต่ละบุคคล เพื่อให้บรรลุตาม
เป้าหมายท่ีวางไว ้
 จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น ผูว้ิจัยมีความสนใจท่ีจะศึกษากระบวนการตัดสินในเลือก
แผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการเพื่อวางแผนเกษียณ โดยใช้กลุ่มขา้ราชการ
ส านกังานอยัการสูงสุด ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 ท่ีผูค้น้ควา้ท างานอยู่  เพื่อเป็นแนวทางในการ
วางแผนเกษียณ และรู้ถึงประโยชน์ท่ีจะไดรั้บถา้มีการก าหนดแนวทางและเลือกแผนการลงทุนท่ี
เหมาะสมกับบุคคลในแต่ละช่วงวยั เพื่อให้มีชีวิตหลังเกษียณท่ีดีมีคุณภาพ มีการด ารงชีวิตท่ีมี
ความสุขตามวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายท่ีวางไว ้

วัตถุประสงค์การค้นคว้าอสิระ 

 1.เพื่อศึกษา กระบวนการตัดสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการ เพื่อการวางแผนเกษียณของขา้ราชการส านักงานอยัการสูงสุด ในเขตส านักงานอยัการ
ภาค 2 
 2.เพื่อศึกษา กระบวนการตัดสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการ เพื่อการวางแผนเกษียณของขา้ราชการส านักงานอยัการสูงสุด  ในเขตส านักงานอยัการ
ภาค 2 จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล 
 3.เพื่อศึกษาปัจจัยการลงทุน ท่ี มีผลต่อ กระบวนการตัดสินใจเลือกแผนการลงทุน  
ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ เพื่อการวางแผนเกษียณของขา้ราชการส านกังานอยัการสูงสุด 
ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 

ขอบเขตการค้นคว้าอสิระ 

 ในการคน้ควา้อิสระคร้ังน้ี เพื่อศึกษากระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ของข้าราชการส านักงานอัยการสูงสุด ในเขต
ส านกังานอยัการภาค 2โดยมีตวัแปรในการศึกษาดงัน้ี 
 1. ตัวแปรอิสระ คือ ปัจจัยส่วนบุคคล ประกอบด้วย เพศ, อายุ, การศึกษา, สถานภาพ,  
รายได้ต่อเดือน ปัจจยัด้านการลงทุน ประกอบด้วย ความรู้และประสบการณ์, สภาวะเศรษฐกิจ, 
อตัราผลตอบแทน, ความเส่ียง 



 2. ตวัแปรตาม คือ กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ของขา้ราชการส านกังานอยัการสูงสุด ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 
 ประชากรท่ีใช้ในการคน้ควา้อิสระคร้ังน้ีไดแ้ก่ ขา้ราชการส านักงานอยัการสุงสุด ในเขต
ส านกังานอยัการภาค 2 จ านวน 610 คน 

สมมติฐานการค้นคว้าอสิระ 

 1.เพศ อายุ การศึกษา สถานภาพ รายได้ต่อเดือน ต่างกนั ท าให้กระบวนการตดัสินใจเลือก
แผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ เพื่อการวางแผนเกษียณของข้าราชการ
ส านกังานอยัการสูงสุด ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 ต่างกนั  
 2. ความรู้และประสบการณ์ สภาวะเศรษฐกิจ อัตราผลตอบแทน ความเส่ียง มีผลต่อ  
กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ เพื่อการวางแผน
เกษียณของขา้ราชการส านกังานอยัการสูงสุด ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 

ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 1.ท าให้ทราบถึง กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการ เพื่อการวางแผนเกษียณของขา้ราชการส านักงานอยัการสูงสุด ในเขตส านักงานอยัการ
ภาค 2 
 2.ท าให้ทราบถึง กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการ เพื่อการวางแผนเกษียณของขา้ราชการส านักงานอยัการสูงสุด  ในเขตส านักงานอยัการ
ภาค 2 จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล 
 3.ท าให้ทราบถึง ปัจจยัดา้นการลงทุน ท่ีมีผลต่อ กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน 
ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ เพื่อการวางแผนเกษียณของขา้ราชการส านกังานอยัการสูงสุด 
ในเขตส านกังานอยัการภาค 2  

ทบทวนแนวคิดและทฤษฎีท่ีเกีย่วข้อง 

แนวคิดและทฤษฎีกระบวนการตัดสินใจ 
 แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับกระบวนการตัดสินใจการออมและการลงทุน หมายถึง  
การรับรู้ถึงปัญหาและมีความต้องการแก้ไขปัญหานั้น โดยก าหนดขั้นตอนการตัดสินใจตั้งแต่
ขั้นตอนแรกจนถึงขั้นตอนสุดทา้ย โดยใชห้ลกัการเหตุและผลจากการคน้หาขอ้มูล เพื่อน าไปสู่การ
เปรียบเทียบข้อมูลและหาข้อสรุปในการตัดสินใจการออมและการลงทุน เพื่อให้บรรลุตาม
วตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการและตรวจสอบผลของการตดัสินใจการออมและการลงทุน 



แนวคิดและทฤษฎีปัจจัยส่วนบุคคล 
 ศิริวรรณ เสรีรัตน์ (2550) ไดใ้ห้ความหมายว่า ของลกัษณะประชากรศาสตร์ ใชข้อ้มูลด้าน
ประชากรศาสตร์ เพื่อเป็นการแบ่งแยกในแต่ละส่วนของตลาดท าให้เกิดประสิทธิผล ในการก าหนด 
กลุ่มตลาดเป้าหมายและง่ายต่อการวดัมากกว่า ตวัแปรอ่ืนๆ ประกอบดว้ย เพศ อายุ ระดบัการศึกษา 
อาชีพ รายได ้ 
 ธนพล จนัทร์แกว้เดช (2562) กล่าวว่า ปัจจยัดา้นประชากรศาสตร์ ส่งผลต่อพฤติกรรมการ
ลงทุนตราสารหุ้น ของนักลงทุนรายย่อยอย่างเด่นชัด โดยจ าแนกตัวแปรต่าง ๆ ได้แก่ เพศ อาย ุ
อาชีพ การศึกษา รายไดเ้ฉล่ีย 

แนวคิดและทฤษฎีปัจจัยด้านการลงทุน  
 กนกดล สิริวฒันชัย (2556) ไดท้ าการศึกษาการตดัสินใจลงทุนในหุ้นของคนรุ่นใหม่ท่ีมี
อายุระหว่าง 18-48 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า ประสบการณ์การลงทุนในหุ้นท่ีแตกต่างกนัมี
ผลต่อการตดัสินใจลงทุนในหุ้นของกลุ่มตวัอย่าง และธิดา ลือชาพฒันพร (2553) ไดท้ าการศึกษา
ปัจจัย ท่ี มีผลต่อการตัดสินใจลงทุนตามบทวิ เคราะห์ ท่ี เผยแพร่ใน SSA Consensus พบว่า
ประสบการณ์ของนักลงทุนท่ีแตกต่างกันมีผลต่อการตดัสินใจลงทุนตามบทวิเคราะห์ท่ีเผยแพร่ใน 
SSA Consensus 
 พนมพร อคัรชยานนัท ์และคณะ (2557) ไดท้ าการศึกษาพฤติกรรมและปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อ
การตดัสินใจลงทุนในตราสารทางการเงิน พบว่า กลุ่มตวัอย่างให้ความส าคญักับปัจจยัด้านความ
เช่ือมั่นในการลงทุนในระดับมาก และกลุ่มตัวอย่างให้ความส าคัญกับปัจจัยด้านเศรษฐกิจ
ภายในประเทศและปัจจยัดา้นความมัน่คงทางการเมืองในระดบัมาก 

 ดวงใจ พรหมมินทร์ (2561). จากภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทยในช่วงเวลาท่ีผ่ านมา  
จะเห็นไดว้่าระบบเศรษฐกิจของประเทศมีลกัษณะการเปล่ียนแปลงขึ้นลง ท่ีเรียกว่า “วฏัจกัรธุรกิจ 
(Business cycle)”คือ มีการหดตวัและขยายตวั ของเศรษฐกิจสลบักนัไปอย่างต่อเน่ือง สาเหตุมาจาก
ผลของปัจจยัภายในและภายนอกประเทศ อาจเกิดขึ้นอย่างฉับพลนัหรือค่อย ๆ เปล่ียนแปลง แต่จะ
ส่งผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงของเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ ซ่ึงจะใชข้อ้มูลผลิตภณัฑ์มวล
รวมภายในประเทศ (Gross Domestic Product : GDP) ในการบ่งช้ีการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ 

งานวิจัยท่ีเกีย่วข้อง 

 สุภาพร ชาญเวช (2556) ไดศึ้กษาเร่ือง ปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจเลือกรับสิทธิบ าเหน็จ
บ านาญของสมาชิกกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (กบข.) : กรณีศึกษาส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษาเขต 13 จ. นครราชสีมา โดยใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บขอ้มูล 



ผลการศึกษาพบว่า ปัจจยัดา้นผลตอบแทนจากการค านวณเงินบ านาญสูตรเดิมจะไดรั้บเงินมากกว่า
บ านาญ กบข. นั้น มีผลต่อการตดัสินใจมากท่ีสุด โดยท าการทดสอบระหว่างตวัแปรอิสระกบัการ
ตดัสินใจเข้าเป็นสมาชิกกองทุน กบข. ผลการศึกษา  พบว่า ตัวแปรท่ีส่งผลต่อการตัดสินใจมี 7  
ตวัแปร คือ อายุ อายุราชการ รายได้ สถานภาพสมรส เงินออม  ความคาดหวงัในผลประโยชน์ท่ี
ไดรั้บ การไดรั้บรู้ข้อมูลข่าวสาร และพบว่า รายไดมี้ผลต่อการตดัสินใจมากท่ีสุด ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
ทฤษฎีการตดัสินใจแบบมีเหตุผลของ Simon (1960) ท่ีกล่าวว่า เป็นกระบวนการโดยใช้ความคิด
ประกอบเหตุผล ซ่ึงผูต้ดัสินใจจะหาเหตุผลและปัจจยัประกอบการตดัสินใจ เพื่อท าการวิเคราะห์
และตดัสินใจเลือกทางเลือกท่ีไดป้ระโยชน์สูงสุด 
 กมลภทัร  ศกัด์ิแกว้ (2552) ท าการวิจยัปัจจยัท่ีส่งผลต่ออตัราผลตอบแทนการลงทุนของ
กองทุน กบข. ในช่วง ระหวา่งเดือน มกราคม พ.ศ. 2547 ถึงเดือนธนัวาคม พ.ศ. 2551 รวมระยะเวลา 
60 เดือน ผลการศึกษา พบวา่ ปัจจยัท่ีมีผลกระทบต่ออตัราผลตอบแทนการลงทุน ของกองทุน กบข. 
ไดแ้ก่ อตัราดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร ดชันีตลาดหลกัทรัพย ์ดชันีดาวน์โจนส์ ระยะเวลาในการลงทุน
ของ กบข. โดยมีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนั ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานท่ีก าหนดไว ้ส่วนเร่ือง
อัตราแลกเปล่ียนเงินตรา เป็นปัจจัยท่ีส่งผลต่ออัตราผลตอบแทนการลงทุน ของกองทุน กบข.  
ในทิศทางท่ีสวนทางกนั ตามสมมติฐานท่ีก าหนดไวอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

วิธีการค้นคว้าอสิระ 

 การค้นควา้อิสระคร้ังน้ี เป็นการค้นควา้แบบไม่ทดลอง เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษา คือ 
แบบสอบถาม โดยเก็บจากกลุ่มตวัอย่างประชากร คือ ข้าราชการส านักงานอยัการสูงสุด ในเขต
ส านักงานอัยการภาค 2 ท่ีเป็นสมาชิก กบข.  จ านวน 610 คน ขนาดกลุ่มตัวอย่างได้มาจากการ
ค านวณจากการสุ่มตวัอย่างตามสูตรของ Taro Yamane (1973) โดยก าหนดค่าความเช่ือมัน่ท่ีระดบั
ร้อยละ 95 และระดับค่าความคลาดเคล่ือนท่ียอมรับได้ไม่เกินร้อยละ 5 ซ่ึงได้ขนาดกลุ่มตวัอย่าง
ทั้งหมด 250 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวมรวมข้อมูลคือ และให้วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลด้วย
โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  

 1.การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics)  
  1.1 ใช้ค่าร้อยละ (Percentage)  ค่าความถ่ี (Frequency) กบัตวัแปรท่ีมีระดบัการวดั
เชิงกลุ่ม คือ ปัจจยัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ อาย ุการศึกษา สถานภาพ รายไดต้่อเดือน  
  1.2 ใช้ ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) กบัตวัแปร
ท่ีมีระดบัการวดัเชิงปริมาณ คือ ปัจจยัดา้นการลงทุน ไดแ้ก่ ความรู้และประสบการณ์ สภาวะเศรษฐกิจ 



อตัราผลตอบแทน ความเส่ียง และกระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญขา้ราชการ เพื่อการวางแผนเกษียณของขา้ราชการส านกังานอยัการสูงสุด  ในเขตส านกังาน
อยัการภาค 2 
 2.การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงอนุมาน (Inferential Statistics)  

  2.1 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงอนุมาน ปัจจัยส่วนบุคคล ใช้สถิติ t- test ในการ
ทดสอบค่าเฉล่ียระหว่างประชากร 2 กลุ่ม และใช้สถิติความแปรปรวนทางเดียว One-Way 
ANOVA  
ในการทดสอบระหว่างประชากรตั้งแต่ 3 กลุ่มขึ้นไป หากพบความแตกต่างจะท าการทดสอบเป็น
รายคู่ดว้ยสถิติ LSD 
  2.2 การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงอนุมานเพื่อทดสอบสมมติฐาน ปัจจยัด้านการลงทุน  

ใชส้ถิติการวิเคราะห์สมการถดถอยเชิงพหุคูณ (Multiple Linear Regression ) 

สรุปผลการค้นคว้าอสิระ 
 1.ผลการวิเคราะห์กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ของขา้ราชการส านกังานอยัการสูงสุด ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 
โดยรวม มีระดบัความเห็นอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 2.ผลการเปรียบเทียบกระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการ เพื่อการวางแผนเกษียณของขา้ราชการส านักงานอยัการสูงสุด  ในเขตส านักงานอยัการ
ภาค 2 จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล สามารถสรุปผลการศึกษาไดด้งัน้ี 
  2.1 ขา้ราชการส านกังานอยัการสูงสุด ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 ท่ีมี เพศ  อาย ุ
การศึกษา สถานภาพ รายได้ต่อเดือน ต่างกัน มีผลต่อ กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน  
ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ต่างกนั 
 3. ผลการวิเคราะห์ปัจจยัดา้นการลงทุน มีผลต่อ กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน  
ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ของขา้ราชการส านักงานอยัการสูงสุด  
ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 สามารถสรุปผลการศึกษา ไดด้งัน้ี 
  3.1 ปัจจยัดา้นการลงทุน ทั้ง 4 ดา้น คือ ดา้นความรู้และประสบการณ์ ดา้นสภาวะ
เศรษฐกิจ ดา้นอตัราผลตอบแทน ดา้นความเส่ียง มีผลต่อ กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน 
ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ของขา้ราชการส านักงานอยัการสูงสุด  
ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 



อภิปรายผล 
 1.ผลการศึกษากระบวนการตัดสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ของขา้ราชการส านกังานอยัการสูงสุด ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 
โดยภาพรวม มีระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบัปานกลาง ผูศึ้กษามีความคิดเห็นวา่ ส่วนใหญ่มีความรู้
และความเขา้ใจในแนวทางการลงทุน ของกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ ในแต่ละแผนการ
ลงทุน และเลือกแผนการลงทุน ท่ีตรงกบัวตัถุประสงคข์องตนเอง พอสมควร และส่วนใหญ่เห็นว่า
แผนการลงทุนท่ีเลือกไวน้ั้นสอดคลอ้งกบัเป้าหมายการวางแผนเกษียณของตนเองมากเพียงพอแลว้ 
สอดคลอ้งกบัสารนิพนธ์ของ ณัฐพร  ภทัรเกษวิทย ์(2561)  ท่ีพบว่า ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการ
ลงทุนในกองทุนรวมเพื่อการเล้ียงชีพ แตกต่างกนั มีการตดัสินใจลงทุนในกองทุนรวมเพื่อการเล้ียง
ชีพ แตกต่างกนั อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ โดยคนท่ีมีระดบัความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบักองทุนรวม
เพื่อการเล้ียงชีพในระดับน้อย มีการตดัสินใจลงทุนในกองทุนรวมเพื่อการเล้ียงชีพ ขั้นตดัสินใจ
ลงทุน น้อยกว่า คนท่ีมีระดับความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับกองทุนรวมเพื่อการเล้ียงชีพในระดับ 
ปานกลาง สอดคลอ้งกับแนวคิดของ ลักษมี กรลิขิตไพศาล (2558) กล่าวว่า จุดมุ่งหมายในการ
ลงทุนของแต่ละบุคคลอาจแตกต่างกันไป โดยวตัถุประสงค์ในการลงทุนอาจแบ่ งได้ ดังน้ี เพื่อ
กระจายความเส่ียง เพื่อกระจายเงินลงทุน และเพื่อวตัถุประสงคท์างภาษี 
 2.ผลการศึกษากระบวนการตัดสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ของขา้ราชการส านกังานอยัการสูงสุด ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 
จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล  
  2.1 ข้าราชการส านักงานอัยการสูงสุด ในเขตส านักงานอัยการภาค 2 ท่ีมี เพศ 
ต่างกนั มีผลต่อกระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ 
เพื่อวางแผนเกษียณ ต่างกัน ซ่ึงผู ้ศึกษามีความเห็นว่าประชากรท่ีมีเพศต่างกันนั้ น มีผลต่อ
กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ  เพื่อวางแผน
เกษียณ เพราะเพศหญิงเป็นเพศท่ีมีบุคลิกท่ีอ่อนโยน มีความละเอียดรอบคอบ ต่างกับเพศชาย ท่ีมี
บุคลิกภายนอกท่ีเข้มแข็ง ชอบความท้าทาย กล้าได้กล้าเสีย ซ่ึงมีความแตกต่างทางกายภาพโดย
พื้นฐานอยา่งชดัเจน จึงท าใหก้ระบวนการคิด และการตดัสินใจแตกต่าง ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ 
วรวรรณ ชยัซ่ือ (2556) ซ่ึงกล่าวว่าคุณลกัษณะท่ีต่างกนัของประชากร ส่งผลต่อการเตรียมความพร้อม
ก่อนเกษียณในภาพรวมแตกต่างกนั  



  2.2 ข้าราชการส านักงานอัยการสูงสุด ในเขตส านักงานอัยการภาค 2 ท่ีมี อาย ุ
ต่างกนั มีผลต่อ กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ 
เพื่อวางแผนเกษียณ ต่างกัน ซ่ึงผูศึ้กษามีความเห็นว่าประชากรท่ีมีอายุต่างกนั ซึงมีความรู้ ทกัษะ 
ประสบการณ์ มากนอ้ยแตกต่างกนัไปในแต่ละช่วงอายุ  ท าให้ส่งผลต่อการตดัสินใจเลือกแผนการ
ลงทุน แตกต่างกนัออกไป ซ่ึงสอดคล้องกบัการศึกษาของ คมสันต ์ สันติประดิษฐ์กุล (2563) กล่าว
วา่ กลุ่มตวัอยา่งท่ีมีอาย ุต่างกนั จะมีการตดัสินใจลงทุนในตลาดหลกัทรัพย ์ท่ีแตกต่างกนั  
  2.3 ขา้ราชการส านกังานอยัการสูงสุด ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 ท่ีมี การศึกษา 
ต่างกนั มีผลต่อ กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ 
เพื่ อวางแผนเกษียณ ต่างกัน  ซ่ึงผู ้ศึกษามีความเห็นว่า การศึกษา เป็นปัจจัยส าคัญ ท่ีท าให ้
กระบวนการคิดและการติดสินใจ ของบุคคลในแต่ละระดับการศึกษา ย่อมมีองคค์วามรู้ท่ีใชใ้นการ
คิดวิเคราะห์ไม่เหมือนกนั แตกต่างกนัสอดคลอ้งกบั พิชญา  ชยัณรงคเ์ดชากุล (2557) กล่าวว่า ระดบั
การศึกษาอาจเป็นไดท้ั้ งการสร้างความมัน่ใจในการลงทุน และสาเหตุท่ีท าให้นักลงทุนลดความ
มัน่ใจในการลงทุนลงได ้ 
  2.4 ข้าราชการส านักงานอัยการสูงสุด ในเขตส านักงานอัยการภาค 2 ท่ี มี 
สถานภาพ ต่างกนั มีผลต่อ กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ต่างกัน ซ่ึงผูศึ้กษามีความเห็นว่า ภ าระหน้าท่ีความรับผิดชอบ  
ในด้านครอบครัวของแต่ละบุคคลนั้น มักเป็นเหตุผลส าคัญในการตัดสินใจ อย่างใดอย่างหน่ึง 
บุคคลท่ีมีสถานภาพโสด จะตดัสินใจไดง้่ายกว่า ผูท่ี้สมรส/อยูด่ว้ยกัน เน่ืองจากตอ้งค านึงถึงผลของ
การตดัสินใจท่ีจะกระทบต่อครอบครัว โดยเฉพาะเร่ืองทางดา้นเงินยิ่งตอ้งคิดให้ละเอียดรอบคอบ 
สอดคลอ้งกบั ธญัยธรณ์  พนาพิทกัษก์ุล (2558) จากการวิจยัพบว่า สถานภาพท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อ
การตดัสินในลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์แตกต่างกนั และสอดคลอ้งกบั  
  2.5 ขา้ราชการส านกังานอยัการสูงสุด ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 ท่ีมี รายไดต้่อ
เดือน ต่างกัน มีผลต่อ กระบวนการตัดสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ต่างกนั ซ่ึงผูศึ้กษามีความเห็นว่า รายไดต้่อเดือนมีผลต่อการออมและ
การลงทุน เพราะตอ้งค านึงถึงสภาพคล่องทางการเงินในการด ารงชีวิตประจ าวนัเป็นอนัดบัแรกก่อน 
จึงจะวางแผนดา้นการเงินในล าดบัต่อไปได ้สอดคลอ้งกบั  ธนพล  จนัทร์แกว้เดช (2562) กล่าวว่า 
ระดับรายได้นั้นมีผลต่อพฤติกรรมการลงทุนตราสารหุ้นโดยตรง อนัเน่ืองมาจากสถานภาพทาง
การเงินของแต่ละบุคคลนั้น มีความแตกต่างกนัซ่ึงมีผลต่อความถี่และจ านวนเงินในการลงทุน  



 3. เพื่อศึกษาปัจจยัด้านการลงทุน ท่ีมีผลต่อ กระบวนการตัดสินใจเลือกแผนการลงทุน  
ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ของขา้ราชการส านักงานอยัการสูงสุด  
ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 ผลเป็นรายดา้นดงัน้ี 
  3.1 ด้านความรู้และประสบการณ์ มีผลต่อ กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการ
ลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ของขา้ราชการส านักงานอยัการ
สูงสุด ในเขตส านักงานอยัการภาค 2 ผูศึ้กษามีความเห็นว่า ความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองการออมและ
การลงทุนนั้น มีความส าคญัต่อการตดัสินใจเลือกว่าจะออมหรือลงทุน และหากมีประสบการณ์ดา้น
การลงทุนในรูปแบบอ่ืนๆ ย่อมท าให้มีความมัน่ใจ และกลา้ท่ีจะเลือกลงทุนในรูปแบบอ่ืนๆ มากขึ้น 
สอดคลอ้งกบั ณัฐพร  ภทัรเกษวิทย ์(2561)  พบว่า คนวยัท างานในเขตกรุงเทพมหานคร ท่ีมีความรู้
ความเข้าใจ ต่างกัน มีการตัดสินใจลงทุนในกองทุนรวมเพื่อการเล้ียงชีพ ขั้นประเมินทางเลือก 
แตกต่างกนั อย่างมีนยัส าคญั แต่ไม่สอดคลอ้งกบั ลกัษิกา  เท่ียงชนะ (2562) พบวา่ นกัลงทุนรายยอ่ย
ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ท่ีมีประสบการณ์การลงทุนต่างกนั ท าให้การตดัสินใจลงทุน
หุน้สามญัของนกัลงทุนรายยอ่ยในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยไม่แตกต่างกนั 
  3.2 ด้านสภาวะเศรษฐกิจ มีผลต่อ กระบวนการตัดสินใจเลือกแผนการลงทุน  
ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ของขา้ราชการส านักงานอยัการสูงสุด  
ในเขตส านักงานอยัการภาค 2 ผูศึ้กษามีความเห็นว่า ก่อนการตดัสินใจลงทุน ผูล้งทุนตอ้งประเมิน
สถานการณ์ วิเคราะห์และพยากรณ์แนวโน้มสภาวะเศรษฐกิจในอนาคต เช่น ดชันีช้ีวดัผลิตภณัฑ์
มวลรวมของประเทศ (GDP) อัตราการว่างงาน เงินเฟ้อ ดัชนีความเช่ือมั่นต่างๆ อัตราดอกเบ้ีย  
อตัราแลกเปล่ียนเงินตราระหว่างประเทศ ภาวะเศรษฐกิจโลก ซ่ึงถือเป็นเร่ืองส าคญัท่ีส่งผลกระทบ
ต่อการตดัสินใจลงทุน ซ่ึงสอดคลอ้งกบั คมสันต์  สันติประดิษฐ์กุล (2563) กล่าวไวว้่า ปัจจยัดา้น
เศรษฐกิจเป็นปัจจยัแวดลอ้มพื้นฐานท่ีส่งผลกระทบโดยตรงต่อการลงทุนในตลาดหลกัทรัพย ์  
  3.3 ด้านอตัราผลตอบแทน มีผลต่อ กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน  
ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ของขา้ราชการส านักงานอยัการสูงสุด  
ในเขตส านักงานอยัการภาค 2 ผูศึ้กษามีความเห็นว่า  นักลงทุนมกัจะสนใจอตัราผลตอบแทนจาก
การลงทุนท่ีคาดว่าจะไดรั้บเป็นอนัดบัแรก และยงัเป็นแรงจูงใจให้นักลงทุนตดัสินใจลงทุนไดง้่าย 
สอดคล้องกับ  กมลรัตน์ วกัไธสง และ บุฏกา ปัณฑุรอัมพร (2562) กล่าวว่า ปัจจัยด้านอัตรา
ผลตอบแทนท่ีตอ้งการ มีผลต่อการตดัสินใจลงทุนของ Generation X และ Y ในช่วงสถานการณ์ 
Covid-19 เขตกรุงเทพมหานคร พบว่า เน่ืองจากส่ิงท่ีผูล้งทุนทุกคนสนใจในการลงทุนนั้น เพื่อ
ตอ้งการอตัราผลตอบแทนท่ีน่าพึงพอใจ  



  3.4 ดา้นความเส่ียง มีผลต่อ กระบวนการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการ เพื่อวางแผนเกษียณ ของข้าราชการส านัก งานอัยการสูงสุด ในเขต
ส านกังานอยัการภาค 2 ผูศึ้กษามีความเห็นว่า  ความเส่ียง คือ ความไม่แน่นอนหรือโอกาสท่ีเราจะ
ไม่ได้รับผลตอบแทนตามท่ีคาดหวงัไวจ้ากการลงทุน ซ่ึงความเส่ียงมีความสัมพนัธ์ผลตอบแทน 
อย่างเล่ียงไม่ได้ หากตอ้งการผลตอบแทนสูงก็จ าเป็นตอ้งยอมรับความเส่ี ยงท่ีสูงขึ้นด้วยเช่นกัน 
สอดคลอ้งกับ วุฒิพงศ์ แสงพนัธ์ และ บุฎกา ปัณฑุรอมัพร(2563)  นักลงทุนท่ีตดัสินใจลงทุนใน
ตลาดหลกัทรัพยส่์วนใหญ่ ไดมี้การเตรียมเงินสดเพื่อการลงทุน และยอมรับความเส่ียงท่ีเกิดจากการ
ลงทุน และเป็นเงินสดท่ีไม่จ าเป็นตอ้งน าไปใชจ่้ายอย่างอ่ืน เป็นเงินท่ีเกิดจากการออมของนกัลงทุน
เพื่อน ามาลงทุน ซ่ึงการบริหารความเส่ียงทางการเงินก็จะแตกต่างกนัไปตามปัจจยัส่ิงแวดลอ้มของ
แต่ละคนของนกัลงทุน  
ข้อเสนอแนะในการค้นคว้าคร้ังต่อไป 
 1.กลุ่มตัวอย่างประชากรท่ีศึกษาในคร้ังน้ี เป็นเพียง ข้าราชการส านักงานอัยการสูงสุด  
ในเขตส านกังานอยัการภาค 2 เท่านั้น หากตอ้งการขอ้มูลท่ีมีความหลากหลายมากขึ้น ในคร้ังต่อไป
ควรเลือกกลุ่มตวัอย่างประชากรท่ีแตกต่างจากเดิม หรืออาจเพิ่มขอบเขตของกลุ่มตวัอยา่งประชากร
เป็น ข้าราชการส านักงานอัยการสูงสุดทั้ งหมด เพื่อให้ได้รับข้อมูลท่ีมีความหลากหลายและ
ครบถว้นมากกวา่เดิม 
 2.ควรมีการศึกษาตวัแปรปัจจยัด้านอ่ืน ๆ เพิ่ม ท่ีจะส่งผลต่อกระบวนการตดัสินใจเลือก
แผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ เช่น ปัจจยัการการเมืองและสังคม ปัจจยัดา้น
แรงจูงใจ เพื่อใหท้ราบถึงการตดัสินใจเลือกแผนการลงทุน ในกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ 
 3.การใชเ้ทคนิคการคน้ควา้อิสระ อาจใชเ้ทคนิคการวิเคราะห์ขอ้มูลทางสถิติดว้ยวิธีการอ่ืน ๆ 
เพิ่มเติมเพื่อให้ได้ผลการวิเคราะห์ทางสถิติท่ีต่างออกไป และมีความหลากหลายมากยิ่งขึ้นหรือ 
อาจเพิ่มเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลให้กวา้งขึ้นนอกเหนือจากการแจกแบบสอบถาม เช่น  
การสัมภาษณ์ 
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