
การวางแผนการเงินเพื-อวยัเกษียณของบคุคลที-อยู่คนเดียวในเขตกรงุเทพมหานคร 

FINANCIAL PLANNING FOR RETIREMENT OF INDIVIDUALS LIVING ALONE  
IN BANGKOK  

 
ณฐัดิา คูม่ณี 

สาขาการเงนิและการธนาคาร คณะบรหิารธุรกจิ  
มหาวทิยาลยัรามคาํแหง ประเทศไทย 

ผูร้บัผดิชอบบทความ 
 

Nattida Kumanee 
E-mail : monattidakumanee@gmail.com 

Department of Finance and Banking, Faculty of Business Administration, 
Ramkhamhaeng University, Thailand 

Corresponding author 
 

บทคดัย่อ 
 การวจิยัครั kงนีkมจุีดประสงค ์(1) เพืrอศกึษาการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคล
ทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร (2) เพืrอศกึษาการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษียณของ
บุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร จําแนกตามปัจจยัด้านประชากร (3) เพืrอศกึษา
ปัจจยัดา้นคุณลกัษณะเฉพาะส่วนบุคคล และปัจจยัดา้นแวดลอ้มทีrมผีลต่อการวางแผนการเงนิ
เพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร กลุ่มตวัอยา่งทีrใชใ้นการวจิยัครั kง
นีk คอื บุคคลทีrอยู่คนเดยีว และอาศยัอยู่ในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 400 คน โดยการใช้
แบบสอบถามเป็นเครืrองมอืทีrใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูล ในการวเิคราะหข์อ้มูลการวจิยัครั kงนีk
แบ่งออกเป็น 2 สว่น ดงันีk (1) สถติทิีrใชใ้นการวเิคราะหเ์ชงิพรรณนา ไดแ้ก่ คา่ความถีr คา่รอ้ยละ 
คา่เฉลีrย และคา่สว่นเบีrยงเบนมาตรฐาน (2) สถติเิชงิอนุมาน ไดแ้ก่ สถติกิารทดสอบแบบ t-test 
และใชส้ถติคิวามแปรปรวนทางเดยีว (One-way ANOVA) และหากในการวเิคราะห์พบความ
แตกต่าง จะนําไปเปรยีบเทยีบเป็นรายคู่โดยใช้วธิีของ LSD และใช้สถิติการถดถอยพหุคูณ 
(Multiple Regression)  
 ผลการทดสอบสมมตฐิาน (1) พบว่าประชากรทีrมอีายุ อาชพี และค่าใชจ้่ายต่างกนั มี
การวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานครแตกต่างกนั 
สว่นเพศ สถานภาพ ระดบัการศกึษา และไดเ้ฉลีrยต่อเดอืนต่างกนั มกีารวางแผนการเงนิเพืrอวยั
เกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดียวในเขตกรุงเทพมหานครไม่แตกต่างกนั และผลการทดสอบ
สมมตฐิาน (2) พบว่าปัจจยัดา้นคุณลกัษณะเฉพาะส่วนบุคคล คอื ดา้นการยอมรบัความเสีrยง 
ดา้นทศันคต ิและปัจจยัดา้นแวดลอ้ม คอื ความรูค้วามเขา้ใจ การรบัรูข้า่วสารทางการเงนิ ความ
ต้องการประกอบพธิฌีาปนกจิ มผีลต่อการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษียณของบุคคลทีrอยู่คน
เดียวในเขตกรุงเทพมหานครได้เท่ากับร้อยละ 57.10 ส่วนตัวแปรด้านความคาดหวังต่อ



 
 

ผลตอบแทน และสภาวะเศรษฐกจิ ไมม่ผีลต่อการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยู่
คนเดยีวในเขตกรงุเทพมหานคร อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีrระดบั 0.05 
คาํสาํคญั : การวางแผนการเงนิ; วยัเกษยีณ; บุคคลทีrอยูค่นเดยีว 
 
ABSTRACT 
 The objective of this research aims ( 1)  to study retirement financial planning for 
individuals living alone in Bangkok, (2) to study retirement financial planning for individuals 
living alone in Bangkok classified by demographic factors, (3) to study the factors related 
to personal attributes and environmental factors that influence financial planning for 
retirement among individuals living alone in Bangkok.  An analysis was conducted on a 
sample of 400 individuals living alone in Bangkok for the purpose of the study. Research 
instruments used to collect data included a questionnaire that consisted of two parts: (1) 
descriptive statistics, including frequency, percentage, mean, and standard deviation, and 
( 2)  inferential statistics, such as the t- test, the one- way ANOVA, LSD for pairwise 
comparisons if differences were found, as well as multiple regressions. 
 According to the hypothesis testing results, ( 1)  respondents living alone in 
Bangkok with different ages, occupations, and expenses had different retirement financial 
plans.  Contrary to this, respondents with different genders, educational levels, marital 
statuses, and average monthly incomes in Bangkok had similar retirement financial plans. 
( 2)  Personal attributes and circumstantial factors, including risk acceptance, attitude, 
knowledge, cognizance of financial news, and the necessity of cremation ceremonies, 
influenced retirement financial planning for individuals living alone in Bangkok at a rate of 
57.10%. Nevertheless, return expectations and economic conditions did not significantly 
affect retirement financial planning for individuals living alone in Bangkok, with a statistical 
significance level of 0.05. 
Keywords: Financial planning, Retirement, Individuals living alone. 
 
บทนํา 
 คาํว่า “เกษยีณ” ตามพจนานุกรมฉบบัราชบณัฑติยสถาน มคีวามหมาย “สิkนไป” ซึrงใช้
เกีrยวกบัการกําหนดอายุ เช่น เกษยีณอายุราชการ กจ็ะหมายถงึการสิkนกําหนดเวลารบัราชการ 
หรอืการทํางาน โดยส่วนใหญ่แล้วประเทศต่างๆ ในแถบเอเชยี รวมถึงประเทศไทย มกัถือ
กําหนดใหบุ้คคลทีrมอีายุ 60 บรบิูรณ์ ตอ้งเกษยีณอายุพน้จากสภาพการทาํงาน เพืrอใหร้่างกาย
ไดพ้กัผอ่นจากการตรากตราํ ทาํมาหาเลีkยงชพีตลอดชว่งชวีติทีrผา่นมา เมืrอตอ้งกา้วสูว่ยัแหง่การ
เกษยีณ แน่นอนว่าความคดิ ความรูส้กึ ปัจจุบนัประเทศไทยมปีระชากรอายุ ตั kงแต่ 60 ปีขึkนไป
กวา่ 11 ลา้นคน ขอ้มลูจากสาํนกังานสถติแิหง่ชาตไิดค้าดการณ์วา่ในปี พ.ศ. 2570 ประเทศไทย
จะมวียัแรงงานลดจาํนวนลงเหลอื 61% (สาํนกังานเทศกจิ, 2563) 



 
 

 ครวัเรอืนคนเดียว คอื บุคคลคนเดียวซึrงหุงหาอาหารและจดัหาสิrงอุปโภคบรโิภคทีr

จําเป็นแก่การครองชพีโดยไม่เกีrยวกบัผู้ใดซึrงอาจพํานักอยู่ในเคหสถานเดยีวกนั ขอ้มูลของ

สาํนักงานสถติแิห่งชาต ิในปี 2565 มคีรวัเรอืนทีrมสีมาชกิคนเดยีวจํานวนกว่า 7 ลา้นครวัเรอืน 

คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 26.1 ของครวัเรอืนทั kงหมดเพิrมขึkนอย่างมากจากรอ้ยละ 16.4 ในปี 2555 

ซึrงครวัเรอืนคนเดยีวส่วนใหญ่เป็นคนโสด และคาดว่าในอกี 19 ปีขา้งหน้า ประเทศไทยจะมคีน

โสดเพิrมขึkนอีก 9.12 ล้านครวัเรือน ซึrงจะเพิrมขึkนไปอีกเกือบ 30% และศูนย์วิจยักสกิรไทย 

(2563) คาดว่าครวัเรอืนคนเดยีวจะมกีารใช้จ่ายกว่า 1.4 ล้านล้านบาทต่อปี (กรุงเทพธุรกจิ, 

2566) 

 จากข้อมูลดงักล่าวข้างต้นทําให้ผู้วิจยัสนใจทีrจะศึกษาการวางแผนการเงินเพืrอวยั
เกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดยีว ซึrงในการค้นคว้าอิสระครั kงนีkมุ่งเน้นไปทีrผู้ทีrอาศยัอยู่ในเขต
กรุงเทพมหานคร เนืr องจากพืkนทีrดังกล่าวมีผู้อาศัยอยู่คนเดียวเป็นจํานวนมาก โดยมี
วตัถุประสงค์เพืrอแสดงใหเ้หน็ว่าการจําแนกตามปัจจยัต่างๆ มคีวามแตกต่างกนัหรอืไม่ และ
แสดงใหเ้หน็วา่ปัจจยัใดบา้งทีrมอีทิธพิลต่อการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยูค่น
เดยีวในเขตกรงุเทพมหานคร 
 
วตัถปุระสงคก์ารวิจยั 
 1. เพืrอศึกษาการวางแผนการเงินเพืrอวัยเกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดียวในเขต
กรงุเทพมหานคร 
 2. เพืrอศึกษาการวางแผนการเงินเพืrอวัยเกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดียวในเขต
กรงุเทพมหานคร จาํแนกตามปัจจยัดา้นประชากร 
 3. เพืrอศกึษาปัจจยัดา้นคุณลกัษณะเฉพาะสว่นบุคคล และปัจจยัดา้นแวดลอ้มทีrมผีลต่อ
การวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรงุเทพมหานคร 
 
ขอบเขตงานวิจยั  
 ในการวจิยัครั kงนีk ผูว้จิยัไดก้าํหนดขอบเขตดงันีk 

 1. ขอบเขตด้านเนืhอหา  

 1.1 ตวัแปรอสิระ ไดแ้ก่ 
  1.1.1 ปัจจยัดา้นประชากร ประกอบดว้ยเพศ อายุ สถานภาพ ระดบัการศกึษา 
 อาชพี รายไดเ้ฉลีrยต่อเดอืน และคา่ใชจ้า่ย 
  1.1.2 ปัจจยัด้านคุณลกัษณะเฉพาะส่วนบุคคล ประกอบด้วยด้านการยอมรบั
 ความเสีrยง ดา้นความคาดหวงัต่อผลตอบแทน และดา้นทศันคต ิ
  1.1.3 ปัจจยัด้านแวดล้อม ประกอบด้วยด้านความรูค้วามเขา้ใจ ด้านการรบัรู้
 ขา่วสารทางการเงนิ ดา้นสภาวะเศรษฐกจิ และดา้นความตอ้งการประกอบพธิฌีาปนกจิ 
 1.2 ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ การวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดยีวใน
เขตกรงุเทพมหานคร ประกอบดว้ย ดา้นการลงทุน และดา้นการออม 



 
 

 2. ขอบเขตด้านประชากร 
 ประชากรในการศึกษาวิจัยครั kงนีk  คือ บุคคลทีrอยู่คนเดียว และอาศัยอยู่ในเขต
กรงุเทพมหานคร จาํนวน ��� คน  
 3. ขอบเขตด้านระยะเวลา 
 ระยะเวลาดําเนินการและเก็บรวบรวมข้อมูลงานวิจัย ตั kงแต่เดือนพฤษภาคม - 
กรกฎาคม 2567 
 
ประโยชน์ที-คาดว่าจะได้รบั 
 1. เพืrอให้ทราบถงึการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขต
กรงุเทพมหานคร 
 2. เพืrอให้ทราบถงึการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขต
กรงุเทพมหานคร จาํแนกตามปัจจยัดา้นประชากร 
 3. เพืrอใหท้ราบถงึปัจจยัดา้นคุณลกัษณะเฉพาะส่วนบุคคล และปัจจยัดา้นแวดลอ้มทีrมี
ผลต่อการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรงุเทพมหานคร 
 
กรอบแนวความคิด 

 

 
 

การวางแผนการเงนิเพื-อวยัเกษยีณของบุคคลที-อยู่คนเดยีว
ในเขตกรุงเทพมหานคร
1. ดา้นการลงทุน 
2. ดา้นการออม 

ปัจจยัด้านประชากร  
1. เพศ 
2. อาย ุ
3. สถานภาพ 
4. ระดบัการศึกษา 
5. อาชีพ 
6. รายไดเ้ฉลี=ยต่อเดือน
7. ค่าใชจ่้าย 

ปัจจยัด้านแวดล้อม
1. ดา้นความรู้ความเขา้ใจ 
2. ดา้นการรับรู้ข่าวสารทางการเงิน
3. ดา้นสภาวะเศรษฐกิจ
4. ดา้นความตอ้งการประกอบพิธีฌาปนกิจ 

ปัจจยัด้านคุณลกัษณะเฉพาะส่วนบุคคล
1. ดา้นการยอมรับความเสี=ยง 
2. ดา้นความคาดหวงัต่อผลตอบแทน
3. ดา้นทศันคติ 

ตวัแปรอสิระ ตวัแปรตาม 



 
 

วรรณกรรมที-เกี-ยวข้อง 
 ศูนย์ส่งเสรมิการพฒันาความรูต้ลาดทุนตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (2553) ให้
ความหมาย การวางแผนการเงนิส่วนบุคคล ว่าเป็นการทําใหบ้รรลุวตัถุประสงคใ์นการดําเนิน
ชวีติของบุคคลโดยผ่านการบรหิารและการวางแผนทางการเงนิทีrถูกออกแบบมาสําหรบัแต่ละ
บุคคลซึrงเกีrยวขอ้งตั kงแต่การรวบรวมขอ้มลูทางการเงนิของบุคคล การกาํหนด วตัถุประสงค ์การ
ตรวจสอบฐานะการเงนิในปัจจุบนั การกําหนดกลยุทธแ์ละแผนทางการเงนิและการปฏบิตัติาม
แผนเพืrอใหบ้รรลุวตัถุประสงคด์งักลา่ว แผนการเงนิสว่นบุคคลประกอบดว้ยแผนรายได ้แผนการ
ใช้จ่าย แผนการคุ้มครอง ชีวิตและทรพัย์สนิ แผนการออมและการลงทุนและการเก็บเกีrยว
ผลประโยชน์จากทรพัยส์นิทีrออมไว ้การวางแผนทางการเงนิจะทาํใหเ้กดิความมั rนคงทางการเงนิ
ในอนาคตของบุคคลและครอบครวั มคีวามมั rนใจในการดาํรงชวีติและสง่ผล ดต่ีอความมั rนคงทาง
เศรษฐกจิและสงัคมของประเทศ 
 ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (2558) พจนานุกรมฉบบับณัฑติยสถาน พทุธศกัราช 
¡¢¡¢ ใหนิ้ยามไวว้่าเกษยีณหมายความว่าสิkนไป ใชก้บัการกําหนดอายุเช่นเกษยีณอายุราชการ 
หมายถึงสิkนกําหนดเวลารับราชการหรือการทํางานซึrงโดยทั rวไปหน่วยงานราชการและ
บริษัทเอกชนส่วนใหญ่กําหนดให้บุคคลอายุ 60 ปีบริบูรณ์ พ้นจากสภาพการทํางาน การ
เกษียณอายุมาพร้อมกบัการขาดรายได้หลกัทีrเคยได้จากการทํางานประจําเพืrอทีrจะสามารถ
ดําเนินชวีติไดใ้กลเ้คยีงกบัช่วงก่อนการเกษยีณอายุหรอืไดต้ามความตอ้งการของตน บุคคลจงึ
ตอ้งวางแผนทางการเงนิเตรยีมพรอ้มรบัสถานการณ์หลงัเกษยีณการวางแผนทางการเงนิเพืrอวยั
เกษยีณเป็นสว่นหนึrงของการวางแผนการเงนิสว่นบุคคลมเีป้าหมายเพืrอสะสมเงนิและทรพัยส์นิ
ใหไ้ดจ้ํานวนทีrมากพอใหส้ามารถใชช้วีติไดอ้ย่างมคีวามสุข มศีกัดิ £ศรใีนบั kนปลายของชวีติตาม
ต้องการของแต่ละบุคคลโดยไม่เป็นภาระต่อลูกหลาน ญาตพิีrน้องและภาครฐั เป็นการเตรยีม
ความพรอ้มดา้นการเงนิเพืrอการเกษยีณ 
 ธนาคารแห่งประเทศไทย (2557) การวางแผนทางการเงินเพืrอวัยเกษียณเป็น
กระบวนการการจดัการทางการเงนิทีrครอบคลุมกจิกรรมทางการเงนิทุกดา้นไดแ้ก่การวางแผน
รายไดแ้ละค่าใชจ้่าย แผนการออมและการลงทุน แผนดา้นภาระหนีkสนิ แผนดา้นการ ป้องกนั
ความเสีrยงต่อชวีติและทรพัยส์นิ และการวางแผนภาษ ีโดยทั rวไปมกีารดาํเนินการ ดงัต่อไปนีk  
 ขั kนทีr 1 กําหนดเป้าหมายของแผนการทางการเงนิเพืrอวยัเกษียณซึrงคอืจํานวนเงนิทีr
ต้องการ ณ วนัเกษียณอายุโดยคํานวณจากประมาณการรายจ่ายรายเดอืนทีrคาดว่าจะต้องใช้
หลงัเกษยีณ รวมเป็นรายปีแลว้ คุณดว้ยจาํนวนปีทีrคาดวา่จะมชีวีติอยูห่ลงัเกษยีณและอตัราเงนิ
เฟ้อ นําไปหกัลบกบัประมาณการรายไดห้ลงัเกษยีณจากระบบการออมระหว่างการทํางานเช่น
จากเงนิบาํเหน็จบาํนาญ กองทุนประกนัสงัคมหรอือืrน ๆ และรายไดจ้ากทรพัยส์นิเงนิออมทีrมอียู่
แลว้เพืrอจะไดรู้ว้่าจะต้องออมเพิrมอกีจํานวนเท่าใดซึrงจํานวนดงักล่าวนีkคอื เป้าหมายของแผน
ทางการเงนิเพืrอวยัเกษยีณ ทีrจะนํามาแตกเป็นเป้าหมายรายปีและรายเดอืน 
 ขั kนทีr 2 ประมาณการรายจ่าย รายได ้และความสามารถในการออมในแต่ละเดอืน การ
ทาํบญัชรีายได ้ และ ค่าใชจ้่ายประจําเดอืนทําใหม้เีครืrองมอืในการบรหิารรายจ่ายใหเ้หลอืน้อย
ทีrสดุโดยการตดัรายจา่ยทีrไมจ่าํเป็นและประมาณการรายไดจ้ากแหลง่ต่างๆ ทั kงเงนิเดอืนจากการ



 
 

ทํางาน ผลตอบแทนจากทรพัย์สนิหรอืเงนิออมทีrนําไปลงทุนไว้ รวมทั kงแผนเพิrมรายได้โดย
ทาํงานพเิศษ เพืrอใหม้รีายไดส้งูกวา่คา่ใชจ้า่ยเป็นเงนิออมจาํนวนตามเป้าหมาย 
 ขั kนทีr 3 การจดัทาํแผนการเงนิเป็นลายลกัษณ์อกัษรโดยการเขยีนเป้าหมายจาํนวนเงนิทีr
ตอ้งการประมาณการรายจ่ายและรายไดแ้ต่ละรายการ จํานวนเงนิออมรวมเป็นรายเดอืน และ
รวมเป็นรายปีจนครบเวลาทีrกาํหนด 
 ขั kนทีr 4 การปฏิบตัิตามแผนทางการเงนิเพืrอวยัเกษียณ การดําเนินชีวิตโดยการใช้
จ่ายเงนิตามแผนทางการเงนิทีrกําหนดไว ้ซึrงเป็นรปูแบบใหม่ของการใชช้วีติทีrจาํเป็นตอ้งมวีนิยั
ทางการเงนิอยา่งมาก 
 ขั kนทีr 5 การตดิตามทบทวนและปรบัเปลีrยนแผนทางการเงนิใหส้อดคลอ้งกบัความผนั
ผวนของสถานการณ์ทีrเปลีrยนไปเช่นประมาณการรายจ่ายกบัรายจ่ายทีrเกดิจรงิแตกต่างกนัมาก
น้อยเพยีงใด เพราะเหตุ ใด ประมาณการรายจา่ยรายการใดสามารถปรบัลดลงไดอ้กี รายการใด
หมดความจําเป็นแล้ว เงนิออมหรอืเงนิลงทุนรายการใดทีrสามารถเพิrมผลตอบแทนได้ ความ
มั rนคงในรายไดย้งัคงเดมิ เพิrมขึkนหรอืลดลง สถานการณ์เศรษฐกจิและการเมอืงจะกระทบการ
ออมและการลงทุนหรอืไมอ่ยา่งไร การทบทวนแผนการทางการเงนินีkนําไปสูก่ารปรบัเปลีrยนแผน
และหรอืการปฏบิตัติามแผนเพืrอใหป้ระมาณการเงนิออมรายเดอืน เพิrมมากขึkนหรอืไม่ลดลงจาก
ทีrประมาณการไวอ้นัจะทาํใหก้ารบรรลุเป้าหมายตามแผนไดเ้รว็ขึkนหรอืไมช่า้ 
 
งานวิจยัที-เกี-ยวข้อง 
 นชัยาลยั ไกลถิrน (2564) ไดศ้กึษาเรืrองปัจจยัทีrสง่ผลต่อการวางแผนการเงนิเพืrอเกษยีณ
ของพนักงานบรษิทั ธนารกัษ์พฒันาสนิทรพัย ์จํากดั พบว่าผลการทดสอบสมมตฐิาน ณ ระดบั
นัยสําคญั 0.05 พบว่า สมมติฐานทีr 1 ปัจจยัส่วนบุคคลของพนักงานบรษิัท ธนารกัษ์พฒันา
สนิทรพัย ์จาํกดั ทีrเกีrยวกบั เพศมผีลต่อการวางแผนการเงนิเพืrอเกษยีณในประเดน็วตัถุประสงค์
หลกัในการออมเงนิและการลงทุน และปัจจยัส่วนบุคคลของพนักงานบรษิทั ธนารกัษ์พฒันา
สนิทรพัย ์จาํกดั ทีrเกีrยวกบัอายสุง่ผลต่อการวางแผนการเงนิเพืrอเกษยีณในประเดน็ การออมเงนิ
และลงทุน และระยะเวลาทีrเลอืกในการออมและลงทุน สมมตฐิานทีr 2 ปัจจยัความรูใ้นการเตรยีม
ตวัก่อนเกษียณด้านจติใจ มคีวามสมัพนัธ์กบัการวางแผนการเงนิเพืrอเกษียณของพนักงาน
บรษิทั ธนารกัษ์พฒันาสนิทรพัย์ จํากดั ดา้นสดัส่วนในการลงทุนในตราสารทุนต่อตราสารหนีk
อย่างมนีัยสําคญั สมมตฐิานทีr 3 ปัจจยัความรู้ในการวางแผนการเงนิส่วนบุคคลด้านการรบัรู้
ขอ้มลูขา่วสาร มคีวามสมัพนัธก์บัการวางแผนการเงนิเพืrอเกษยีณของพนกังานบรษิทั ธนารกัษ์
พฒันา สนิทรพัย ์จาํกดั ดา้นวตัถุประสงคห์ลกัในการออมเงนิและการลงทุนอยา่งมนียัสาํคญั 
 วไิลลกัษณ์ รตันเพยีรธมัมะ (2562) ไดศ้กึษาเรืrองการวางแผนชวีติเพืrอวยัเกษยีณของ
อาจารย์มหาวทิยาลยัเอกชน พบว่าอาจารย์มหาวทิยาลยัเอกชน มกีารวางแผนชวีติเพืrอวยั
เกษียณโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ทั kงนีk  เมืrอพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าอาจารย์
มหาวทิยาลยัเอกชน มกีารวางแผนชวีติเพืrอวยัเกษยีณ อนัดบัแรกคอื ดา้นเศรษฐกจิ รองลงมา
คอื ดา้นการเงนิ ดา้นร่างกาย และอนัดบัสุดทา้ยคอืดา้นจติใจอยู่ในระดบัมาก ผลการทดสอบ
สมมตฐิาน พบวา่อาจารยม์หาวทิยาลยัเอกชนทีrมรีายไดเ้ฉลีrยต่อเดอืนต่างกนัมกีารวางแผนชวีติ



 
 

เพืrอวยัเกษียณแตกต่างกนัอย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิีrระดบั 0.05 ส่วนอาจารย์มหาวทิยาลยั
เอกชนทีrมเีพศ อายุ สถานภาพสมรส ระดบัการศกึษาสงูสดุ และรายจ่ายเฉลีrยต่อเดอืนต่างกนัมี
การวางแผนชวีติเพืrอวยัเกษยีณแตกต่างกนัอยา่งไมม่นียัสาํคญัทางสถติทิีrระดบั 0.05 
 เอธยา ชนะภยั และสุธาวลัย์ พฤกษ์อําไพ (2565) ได้ศกึษาเรืrองปัจจยัทีrมผีลต่อการ
วางแผนการเงนิสว่นบุคคลเพืrอการเกษยีณอายุของประชาชนเจเนอเรชั rนวาย พบว่า 1) ความรู้
พืkนฐานทางการเงนิของประชาชนเจเนอเรชั rนวายอยูใ่นระดบัสงู เรยีงลาํดบัรายดา้นจากคะแนน
มากไปหาน้อยไดด้งันีk ความรูด้า้นความเสีrยง ความรูด้า้นเงนิเฟ้อ และความรูด้า้นอตัราดอกเบีkย 
2) ระดบัการวางแผนทางการเงนิส่วนบุคคลเพืrอการเกษยีณอายุของประชาชนเจเนอเรชั rนวาย
อยู่ในระดบัสูง เรยีงลําดบัคะแนนจากมากไปหาน้อยได้ดงันีk ด้านการสํารวจตวัเอง ด้านการ
สาํรวจแหล่งเงนิไดห้ลงัเกษยีณ ดา้นการทําตามแผน ดา้นการตดิตามทบทวนประเมนิผล และ
ดา้นการคาํนวณวางแผนเป้าหมายค่าใชจ้่ายหลงัเกษยีณ 3) ปัจจยัสว่นบุคคลทีrทาํใหป้ระชาชน
เจเนอเรชั rนวายมกีารวางแผนทางการเงนิส่วนบุคคลเพืrอการเกษียณอายุแตกต่างกนัอย่างมี
นัยสําคญัทางสถติทิีrระดบั 0.05 ได้แก่ ระดบัการศกึษาและรายได้ ส่วนเพศ อายุ สถานภาพ
สมรส อาชพี และรายจ่ายไมท่าํใหก้ารวางแผนทางการเงนิฯ แตกต่างกนั 4) ความรูพ้ืkนฐานทาง
การเงนิทีrมอีทิธพิลต่อการวางแผนทางการเงนิส่วนบุคคลเพืrอการเกษยีณอายุของประชาชนเจ
เนอเรชั rนวาย ทีrระดบันยัสาํคญั 0.05 ไดแ้ก่ ความรูพ้ืkนฐานทางการเงนิเรืrองดอกเบีkย สว่นความรู้
พืkนฐานทางการเงนิเรืrองเงนิเฟ้อ และความรูพ้ืkนฐานทางการเงนิเรืrองความเสีrยงไม่มอีทิธพิลต่อ
การวางแผนทางการเงนิฯ 
 
วิธีดาํเนินการวิจยั 
 เป็นการวจิยัแบบไม่ทดลอง (Non-Experimental Design) เป็นการวจิยัทีrมกีารศกึษา
ตามสภาพทีrเป็นไปตามธรรมชาติ โดยไม่มกีารจดักระทําหรือควบคุมตวัแปรใดๆ เป็นการ
รวบรวมขอ้มูลภาคสนามแบบวจิยัตดัขวาง (Cross sectional studies) คอืเป็นการเก็บขอ้มูล
ในช่วงระยะเวลาใดเวลาหนึrงเพียงครั kงเดียว โดยใช้เครืrองมือการวิจัยเป็นแบบสอบถาม 
(Questionnaire) และทาํการวเิคราะหข์อ้มลูดว้ยวธิกีารทางสถติ ิ
 ประชากรทีrใชใ้นการศกึษา คอื บุคคลทีrอยูค่นเดยีว และอาศยัอยูใ่นเขตกรงุเทพมหานคร 
จาํนวน ��� ราย ในการวจิยัครั kงนีk เกบ็ขอ้มลูจาํนวนบุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรงุเทพมหานคร 
ไมท่ราบจาํนวนทีrแน่นอน และกําหนดขนาดกลุ่ม ตวัอยา่งโดยการเปิดตารางของทาโร ยามาเน่ 
YAMANE โดยกําหนดค่าความคลาดเคลืrอนของการสุ่มตวัอย่างทีrยอมรบัได้ 0.05 ซึrงมรีะดบั
ความเชืrอมั rนทีr 95% พบวา่กลุม่ตวัอยา่งมจีาํนวน 400 ตวัอยา่ง โดยกาํหนดสดัสว่นกลุม่ตวัอยา่ง
จากประชากรทั kงหมด และมีขั kนการสุ่มตวัอย่างแบบบงัเอิญ โดยทําการแจกแบบสอบถาม 
เพืrอใหไ้ดจ้าํนวนตามตอ้งการโดยไมม่หีลกัเกณฑ ์
 เครืrองมอืทีrใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลูเป็นแบบสอบถามออนไลน์แบ่งออกเป็น 4 ส่วน 
ดงันีk คาํถามสาํหรบัคดักรองกลุม่ตวัอยา่ง มจีาํนวน 2 ขอ้ 



 
 

 ส่วนทีr 1 ปัจจยัด้านประชากร เป็นคําถามทีrเกีrยวขอ้งกบัลกัษณะปัจจยัด้านประชากร 
ไดแ้ก่ เพศ อาย ุสถานภาพ ระดบัการศกึษา อาชพี รายไดเ้ฉลีrยต่อเดอืน และคา่ใชจ้า่ย มจีาํนวน
ขอ้คาํถามทั kงหมด 7 ขอ้ 
 สว่นทีr 2 ปัจจยัดา้นคณุลกัษณะเฉพาะสว่นบุคคล เป็นคาํถามเกีrยวกบัคณุลกัษณะเฉพาะ
บุคคล ซึrงประกอบดว้ย ดา้นการยอมรบัความเสีrยง ดา้นความคาดหวงัต่อผลตอบแทน และดา้น
ทศันคต ิมจีาํนวนขอ้คาํถาม 8 ขอ้ 
 สว่นทีr 3 ปัจจยัดา้นแวดลอ้ม เป็นคาํถามเกีrยวกบัปัจจยัแวดลอ้ม ซึrงประกอบดว้ย ดา้น
ความรูค้วามใจ ดา้นการรบัรูข้า่วสารทางการเงนิ ดา้นสภาวะเศรษฐกจิ และดา้นความตอ้งการ
ประกอบพธิฌีาปนกจิ มจีาํนานขอ้คาํถาม 11 ขอ้ 
 ส่วนทีr  � การวางแผนการเงินเพืrอวัยเกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดียวในเขต
กรุงเทพมหานคร เป็นคาํถามทีrเกีrยวขอ้งกบัดา้นการลงทุน และการออม มจีํานานขอ้คาํถาม 9 
ขอ้ 
 ผู้วิจ ัยได้ดําเนินการตรวจสอบคุณภาพแบบสอบถามโดยวิธีการตรวจสอบความ
เทีrยงตรงเชิงเนืkอหา ว่าแบบสอบถามได้ใช้ภาษาและลกัษณะข้อคําถามเหมาะสมกับกลุ่ม 
ตวัอยา่งหรอืไม ่และหลงัจากนั kนไดนํ้าไปทดสอบใหก้ลุม่ตวัอยา่งจาํนวน 30 คนไดท้ดลองทาํเพืrอ
นํามาคํานวณหาค่าความเชืrอมั rน ก่อนนําแบบสอบถามไปใชง้านจรงิ โดย ค่าความเชืrอมั rนของ 
การวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร เท่ากบั 
0.818 ไดแ้ก่ ดา้นการลงทุน เทา่กบั 0.867 ดา้นการออม เทา่กบั 0.769  
 การเกบ็รวบรวมขอ้มลู ผูว้จิยัไดด้าํเนินการแจกแบบสอบถามออนไลน์ใหแ้ก่กลุ่มบุคคล
ทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร กลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 400 คน และหลงัจากนั kนไดนํ้าขอ้มลู
ไปวเิคราะหด์ว้ยโปรแกรมคอมพวิเตอรส์าํเรจ็รปู สถติทิีrใชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู ไดแ้ก่ ความถีr 
รอ้ยละ ค่าเฉลีrย ค่าส่วนเบีrยงเบนมาตรฐาน t-test F-test (One-way ANOVA) และถดถอยเชงิ
เสน้พหคุณู (Multiple Regression) 
 
การวิเคราะหข้์อมลู 
 1. สถติเิชงิพรรณนา (Descriptive Statistics) ใชก้ารวเิคราะหข์อ้มลู ดงันีk 
  1.1 ปัจจยัดา้นประชากรของผูต้อบแบบสอบถาม ไดแ้ก่ เพศ อายุ สถานภาพ 
ระดบัการศกึษา อาชพี รายไดเ้ฉลีrยต่อเดอืน และคา่ใชจ้า่ย ใชค้า่ความถีr และรอ้ยละ 
  1.2 ปัจจยัดา้นคุณลกัษณะเฉพาะส่วนบุคคล ไดแ้ก่ ดา้นการยอมรบัความเสีrยง 
ดา้นความคาดหวงัต่อผลตอบแทน ดา้นทศันคต ิปัจจยัดา้นแวดลอ้ม ไดแ้ก่ ดา้นความรูค้วาม
เขา้ใจ ดา้นการรบัรูข้่าวสารทางการเงนิ ดา้นสภาวะเศรษฐกจิ ดา้นความต้องการประกอบพธิี
ฌาปนกิจ  และการวางแผนการเงิน เพืrอวัย เกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดียวในเขต
กรงุเทพมหานคร ใชค้า่เฉลีrยและคา่เบีrยงเบนมาตรฐาน 
 2. สถติเิชงิอนุมาน (Inferential Statistics) ใชก้ารวเิคราะหข์อ้มลู ดงันีk 



 
 

  2.1 การวเิคราะห์ t-test และ One-Way ANOVA เพืrอทดสอบสมมติฐานทีr 1 
ปัจจยัดา้นประชากรต่างกนัมกีารวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขต
กรงุเทพมหานครแตกต่างกนั ระดบันยัสาํคญัทางสถติ ิ0.05  
  2.2 การวิเคราะห์ถดถอยเชิง เส้นพหุคูณ (Multiple Linear Regression 
Analysis) เพืrอทดสอบสมมตฐิานทีr 2 ปัจจยัดา้นคุณลกัษณะเฉพาะบุคคล และปัจจยัแวดลอ้มจะ
มผีลต่อการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรงุเทพมหานคร 
 
ผลการวิจยั 
 การวิเคราะห์การวางแผนการเงินเพืrอวัยเกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดียวในเขต
กรงุเทพมหานคร สามารถสรปุผลการวจิยัไดด้งันีk 
 1. ผลการวเิคราะห์การวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขต
กรงุเทพมหานคร โดยรวมอยูใ่นระดบัความคดิเหน็มาก เมืrอพจิารณาจากคา่เฉลีrยรายดา้นพบวา่ 
อยู่ในระดบัคดิเหน็มาก คอื ดา้นการออม ไดแ้ก่ ท่านออมเงนิดว้ย “บญัชเีงนิฝากออมทรพัย”์ 
ท่านออมเงนิดว้ย “บญัชเีงนิฝากประจํา” ท่านออมเงนิดว้ย “ซืkอประกนัชวีติ” และท่านออมเงนิ
ดว้ย “ซืkอสลากออมทรพัย”์ และดา้นการลงทุน ไดแ้ก่ ท่านวางแผนทางการเงนิดว้ยการลงทุนใน 
“กองทุนรวม” ทา่นวางแผนทางการเงนิดว้ยการลงทุนใน “ลงทุนในหุน้” ทา่นวางแผนทางการเงนิ
ด้วยการลงทุนใน “การออมทองคํา” ท่านวางแผนทางการเงนิด้วยการลงทุนใน “พนัธบตัร
รฐับาล” ทา่นวางแผนทางการเงนิดว้ยการลงทุนใน “หุน้กู”้ ตามลาํดบั 
 2. ผลเปรยีบเทยีบการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขต
กรงุเทพมหานคร จาํแนกตามปัจจยัดา้นประชากร สามารถสรปุผลการวจิยัไดด้งันีk 
  2.1 ประชากรทีrมอีาย ุอาชพี และคา่ใชจ้า่ยต่างกนั มกีารวางแผนการเงนิเพืrอวยั
เกษยีณของบุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรงุเทพมหานครแตกต่างกนั 
  2.2 เพศ สถานภาพ ระดบัการศกึษา และได้เฉลีrยต่อเดอืนต่างกนั ต่างกนั มี
การวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานครไม่แตกต่าง
กนั 
 3. ผลการวเิคราะห์การวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขต
กรงุเทพมหานครสามารถสรปุผลการวจิยั ไดด้งันีk 
  ปัจจยัดา้นคุณลกัษณะเฉพาะส่วนบุคคล คอื ดา้นการยอมรบัความเสีrยง ดา้น
ทศัคติ และปัจจยัด้านแวดล้อม คอื ความรู้ความเข้าใจ การรบัรู้ข่าวสารทางการเงนิ ความ
ต้องการประกอบพธิฌีาปนกจิ มผีลต่อการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษียณของบุคคลทีrอยู่คน
เดยีวในเขตกรุงเทพมหานครไดเ้ท่ากบัรอ้ยละ 57.10 ส่วนดา้นความคาดหวงัต่อผลตอบแทน 
และสภาวะเศรษฐกจิ ไม่มผีลต่อการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยู่คนเดยีวใน
เขตกรงุเทพมหานคร อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีrระดบั 0.05 
 
 
 



 
 

อภิปรายผลการวิจยั 
ผลการวิจัยการวางแผนการเงินเพืrอวัยเกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดียวในเขต

กรงุเทพมหานคร สามารถสรปุตามวตัถุประสงคไ์ดด้งันีk 
1. ผลการศึกษาการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดียวในเขต

กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมมรีะดบัความคดิเหน็นอยู่ในระดบัมาก ดา้นการลงทุน และดา้น
การออม พบวา่บุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรงุเทพมหานครใหร้ะดบัความคดิเหน็อยูใ่นระดบัมาก 
ซึrงสอดคล้องกบัพฒันี ทองพงึ (2555) ได้ศึกษาเรืrองการวางแผนการเงนิส่วนบุคคลเพืrอวยั
เกษียณอายุ : กรณีศกึษาเฉพาะครูโรงเรยีนสงักดั กรุงเทพมหานคร ผลการศกึษาพบว่าการ
วางแผนทางการเงนิเพืrอใหส้ามารถดํารงชวีติหลงัเกษียณอายุไดอ้ย่างมคีวามสุข ชีkใหเ้หน็ว่า
ปัจจุบนัการวางแผนการเงนิส่วนบุคคลมบีทบาทสําคญัในการดํารงชพีของบุคคล และได้รบั
ความสนใจจากบุคคลในการหาความรูเ้พืrอการเตรยีมพรอ้มสําหรบัตนเองมากขึkนกว่าเดมิเมืrอ
เทยีบกบังานวจิยัในอดตี สอดคล้องกบัระพพีรรณ พนัธุ์อุดม (2559) ได้ศกึษาเรืrองปัจจยัทีrมี
ความสมัพนัธต่์อการวางแผนเงนิออมเพืrอเกษยีณอายขุองกลุม่แรงงานในระบบชว่งอาย ุ33 – 53 
ปี ในกรงุเทพมหานคร พบวา่กลุม่ตวัอยา่งมคีวามคดิเหน็ทีrใหค้วามสาํคญัของปัจจยัอยูใ่นเกณฑ์
ระดบัมาก โดยสงูสดุคอื ดา้นเศรษฐกจิ ซึrงใหค้วามสาํคญัในเรืrองรายไดแ้ละคา่ใชจ้า่ยอยูใ่นระดบั
มากทีrสุด รองลงมา ดา้นคุณลกัษณะสว่นบุคคล ซึrงใหค้วามสาํคญัในเรืrองอาชพีและอายุงานอยู่
ในระดบัมาก และรปูแบบการออม ซึrงใหค้วามสาํคญัในเรืrองของประกนัชวีติและเงนิฝากธนาคาร
อยูใ่นระดบัมาก  

2. ผลการศึกษาการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดียวในเขต
กรงุเทพมหานครจาํแนกตามปัจจยัดา้นประชากร 

 2.1 บุคคลทีrอยู่คนเดียวในเขตกรุงเทพมหานครทีrมีเพศต่างกันทําให้มีการ
วางแผนทางการเงนิเพืrอวยัเกษียณไม่ต่างกนั ผู้วิจยัมคีวามเห็นว่าประชากรส่วนใหญ่เป็น
พนกังานบรษิทัเอกชนไมม่สีวสัดกิารบาํเหน็จบาํนาญเหมอืนขา้ราชการ ไมว่า่เพศหญงิหรอืเพศ
ชายการวางแผนทางการเงนิจงึไม่ต่างกนั สอดคลอ้งกบั เอธยา ชนะภยั และสุธาวลัย์ พฤกษ์
อําไพ (2565) ไดศ้กึษาเรืrองปัจจยัทีrมผีลต่อการวางแผนการเงนิสว่นบุคคลเพืrอการเกษยีณอายุ
ของประชาชนเจเนอเรชั rนวายพบวา่เพศไมท่าํใหก้ารวางแผนทางการเงนิแตกต่าง  

 2.2 บุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานครทีrมชี่วงอายุต่างกนัทําใหม้กีาร
วางแผนทางการเงนิเพืrอวยัเกษยีณต่างกนั สอดคลอ้งกบัสมบรูณ์ สารพดั, ศรินุิช อนิละคร และ
ชไมพร ชนิโชต ิ(2564) ไดศ้กึษาเรืrองการวางแผนการเงนิสว่นบุคคลของประชากรวยัทาํงานใน
จงัหวดัชลบุร ีพบวา่อายทุีrแตกต่างกนัสง่ผลใหก้ารวางแผนทางการเงนิสว่นบุคคลแตกต่างกนั  

 2.3 บุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานครทีrมสีถานภาพต่างกนัทําใหม้ี
การวางแผนทางการเงนิเพืrอวยัเกษยีณไม่ต่างกนั ซึrงสอดคลอ้งกบัสุพชิฌาย ์ใจกนัทา (2564) 
ไดศ้กึษาเรืrองการวางแผนทางการเงนิของประชาชนวยัทํางานในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า
ประชาชนวยัทาํงานในเขตกรงุเทพมหานครทีrมสีถานภาพต่างกนั ทาํใหก้ารวางแผนทางการเงนิ
โดยภาพรวมไมต่่างกนั  



 
 

 2.4 บุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรงุเทพมหานครทีrมรีะดบัการศกึษาต่างกนัทาํให้
มกีารวางแผนทางการเงนิเพืrอวยัเกษยีณไมต่่างกนั ซึrงสอดคลอ้งกบัสุพชิฌาย ์ใจกนัทา (2564) 
ไดศ้กึษาเรืrองการวางแผนทางการเงนิของประชาชนวยัทํางานในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า
ประชาชนวยัทํางานในเขตกรุงเทพมหานครทีrมรีะดบัการศกึษาต่างกนั ทําใหก้ารวางแผนทาง
การเงนิโดยภาพรวมไมต่่างกนั  

 2.5 บุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานครทีrมอีาชพีต่างกนัทําให้มกีาร
วางแผนทางการเงนิเพืrอวยัเกษยีณต่างกนั ซึrงสอดคลอ้งกบัสารสิา ฤทธมิาร (2559) ไดศ้กึษา
เรืrองการวางแผนทางการเงนิส่วนบุคคลของประชากรในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่าประชากร
ในเขตกรงุเทพมหานครทีrมอีาชพีต่างกนั ทาํใหก้ารวางแผนทางการเงนิสว่นบุคคลต่างกนั  

 2.6 บุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรุงเทพมหานครทีrมรีายไดเ้ฉลีrยต่อเดอืนต่างกนั
ทาํใหม้กีารวางแผนทางการเงนิเพืrอวยัเกษยีณไมต่่างกนั ซึrงไมส่อดคลอ้งกบัสพุชิฌาย ์ใจกนัทา 
(2564) ไดศ้กึษาเรืrองการวางแผนทางการเงนิของประชาชนวยัทํางานในเขตกรุงเทพมหานคร 
พบว่าประชาชนวยัทํางานในเขตกรุงเทพมหานครทีrมรีายได้ต่างกนั ทําให้การวางแผนทาง
การเงนิโดยภาพรวมต่างกนั  

 2.7 บุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรุงเทพมหานครทีrมคีา่ใชจ้่ายต่างกนัทาํใหม้กีาร
วางแผนทางการเงนิเพืrอวยัเกษยีณต่างกนั สอดคลอ้งกบัสทิธชิยั ลวีวิฒัน์วงศ,์ วลัลพ ลอ้มตะคุ, 
ปาลิตา คํายนั, กญัญาณัฐ ชดิชม, ศุภานันท์ ตึkง (2564) ได้ศึกษาเรืrองปัจจยัทีrส่งผลต่อการ
วางแผนการเงนิส่วนบุคคลของครูโรงเรยีนสงักดัสํานักงานเขตพืkนทีrการศกึษาประถมศกึษา 
จงัหวดัพะเยา เขต 1 พบวา่รายจ่ายเฉลีrยต่อเดอืนของคร ูสง่ผลต่อการวางแผนทางการเงนิสว่น
บุคคลของคร ู 

3. ผลการศกึษาปัจจยัดา้นคุณลกัษณะเฉพาะสว่นบุคคล และปัจจยัดา้นแวดลอ้มทีrมผีล
ต่อการวางแผนการเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรงุเทพมหานคร 

 3.1 ดา้นคณุลกัษณะเฉพาะสว่นบุคคล 
 (1) ปัจจยัดา้นการยอมรบัความเสีrยง มผีลต่อการวางแผนทางการเงนิเพืrอวยั

 เกษยีณของบุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร สอดคลอ้งกบัอารดา โชตธิรรม
 กาล (2560) ไดศ้กึษาเรืrองการจดัการวางแผนทางการเงนิทีrมผีลต่อพฤตกิรรมการออม
 ส่วนบุคคลของกําลงัแรงงานทีrมอีายุตั kงแต่ 20 ปีขึkนไป ในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า
 ความเสีrยงจากการลงทุนทีrยอมรบัไดม้อีทิธพิลต่อพฤตกิรรมการออมของกาํลงัแรงงานทีr
 มอีายตุั kงแต่ 20 ปีขึkนไป ในเขตกรงุเทพมหานคร  

 (2) ปัจจยัดา้นความคาดหวงัต่ออตัราผลตอบแทน ไม่มผีลต่อการวางแผนทาง
 การเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรงุเทพมหานคร สอดคลอ้งกบัธน
 ภรณ์ เนืrองพล ี(2561) ไดศ้กึษาพฤตกิรรมและปัจจยัทีrมผีลต่อการออมของผูส้งูอายุใน
 อําเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี พบว่าปัจจัยทีrมีผลต่อการออมของผู้สูงอายุด้าน
 ผลตอบแทนจากการออมการฝากเงินไว้กับธนาคารจะได้ดอกเบีkยจํานวนไม่มาก 
 ดอกเบีkยจงึไม่ใช่ปัจจยัหลกัทีrดงึดูดใหเ้กดิการออม แต่ทีrเลอืกออมกบัธนาคาร เพราะมี
 ความมั rนคงเชืrอถอืได ้ 



 
 

 (3) ปัจจยัดา้นทศันคต ิมผีลต่อการวางแผนทางการเงนิเพืrอวยัเกษยีณบุคคลทีr
 อยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร สอดคล้องกบัเกษมะณี การนิทร,์ รพพีรรณ อุตริ
 นทร์, รชันีกร บวรชาติ, ณัฐวุฒิ ชูขวญั (2561) ได้ศึกษาเรืrองปัจจยัทีrส่งผลต่อการ
 วางแผนทางการเงนิสว่น บุคคลเพืrอเตรียมความพร้อมสู่ว ัยเกษียณของบุคคลากร
 มหาวทิยาลยัราชภฏับุรรีมัย ์พบวา่ปัจจยัดา้นทศันคตสิง่ผลมากทีrสดุต่อการวางแผนทาง
 การเงนิส่วนบุคคลเพืrอเตรยีมความพรอ้มสู่วยัเกษยีณของบุคคลากรมหาวทิยาลยัราช
 ภฏับุรรีมัย ์ 

 3.2 ดา้นแวดลอ้ม 
 (1) ปัจจยัด้านความรู้ความเข้าใจ มีผลต่อการวางแผนทางการเงินเพืrอวยั

 เกษียณของบุคคลทีrอยู่คนเดียวในเขตกรุงเทพมหานคร สอดคล้องกบัอุบล ไม้พุ่ม 
 (2565) ไดศ้กึษาเรืrองปัจจยัทีrมคีวามสมัพนัธ์ต่อการวางแผนการเงนิส่วนบุคคลในช่วง
 โรคตดิไวรสัโคโรน่า 2019 (COVID-19) ของผูบ้รโิภคในกรุงเทพมหานคร พบว่าปัจจยั
 ดา้นการรบัรูข้า่วสาร มคีวามสมัพนัธต่์อการวางแผนการเงนิสว่นบุคคลของผูบ้รโิภคใน
 กรงุเทพมหานคร  

 (2) ปัจจยัดา้นการรบัรูข้า่วสารทางการเงนิ มผีลต่อการวางแผนทางการเงนิเพืrอ
 วยัเกษยีณของบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร สอดคลอ้งกบักจิตพิร สทิธิ
 พนัธุ ์(2552) ไดศ้กึษาเรืrองปัจจยัทีrมอีทิธพิลต่อการวางแผนทางการเงนิสว่นบุคคลของ
 ประชาชนในกรุงเทพมหานคร พบว่าปัจจยัดา้นการรบัรูข้อ้มลูขา่วสารมอีทิธพิลต่อการ
 วางแผนทางการเงนิสว่นบุคคลของประชาชนในกรงุเทพมหานคร 

 (3) ปัจจยัด้านสภาวะเศรษฐกิจ ไม่มีผลต่อการวางแผนทางการเงนิเพืrอวยั
 เกษยีณบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร สอดคลอ้งกบัระพพีรรณ พนัธุอุ์ดม 
 (2559) ไดศ้กึษาเรืrองปัจจยัทีrมคีวามสมัพนัธต่์อการวางแผนเงนิออมเพืrอวยัเกษยีณอายุ
 ของกลุ่มแรงงานในระบบช่วงอายุ 33-53 ปี ในกรุงเทพมหานคร พบว่าปัจจยัด้าน
 เศรษฐกจิไมม่คีวามสมัพนัธก์บัการวางแผนเงนิออมเพืrอวยัเกษยีณอายขุองกลุม่แรงงาน
 ในระบบชว่งอาย ุ33-53 ปี ในกรงุเทพมหานคร  

 (4) ปัจจัยความต้องการประกอบพิธีฌาปนกิจ มีผลต่อการวางแผนทาง
 การเงนิเพืrอวยัเกษยีณบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร สอดคลอ้งกบัชารว ี
 บุตรบาํรงุ (2555) ไดท้าํการ ศกึษารายไดแ้ละรปูแบบการออมเพืrอการเตรยีมพรอ้มสูว่ยั
 สูงอายุของประชาชนอายุระหว่าง 30 - 40 ปี ในเขตดุสติ พบว่าแรงจูงใจในการออม
 ระดบัมากคอืสาํหรบัประกอบพธิฌีาปนกจิ 

 
 
 
 
 
 



 
 

ข้อเสนอแนะที-ได้จากงานวิจยั 
 จากผลการวจิยัครั kงนีk มขีอ้เสนอแนะในการวจิยัดงันีk 
 1. จากการวจิยัพบว่าการยอมรบัความเสีrยงมผีลต่อการวางแผนทางการเงนิเพืrอวยั
เกษยีณของบุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร ซึrงสว่นใหญ่ใหค้วามสนใจการลงทุนใน
กองทุนรวม และออมเงนิดว้ยบญัชเีงนิฝากออมทรพัย ์ซึrงมอีตัราผลตอบแทนตํrาสะทอ้นใหเ้หน็
วา่ยงัรบัความเสีrยงไดน้้อย  
 2. จากการวจิยัพบวา่ทศันคตมิผีลต่อการวางแผนทางการเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคล
ทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร สว่นใหญ่มองว่าการวางแผนการเงนิจะทาํใหไ้มล่าํบากใน
วยัเกษยีณ และการออมเงนิเป็นเรืrองงา่ยทีrทุกคนสามารถทาํไดเ้พยีงแคม่วีนิยั  
 3. จากการวจิยัพบวา่ความรูค้วามเขา้ใจมผีลต่อการวางแผนทางการเงนิเพืrอวยัเกษยีณ
ของบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร ดงันั kนหน่วยงานต่างๆ ทีrมบีรกิารทางดา้นการ
วางแผนทางการเงนิ ควรจะมพีนกังานทีrมคีวามรูค้วามสามารถเพืrอใหค้าํแนะนําและปรกึษาแก่ผู้
ทีrตอ้งการเขา้ไปใชบ้รกิารใหม้คีวามเขา้ใจในการวางแผนทางการเงนิมากขึkน นอกจากนีkบุคคล
เองควรทีrจะมคีวามรู้ความเขา้ใจในเรืrองการวางแผนทางการเงนิเพืrอทําให้การวางแผนทาง
การเงนิมปีระสทิธภิาพมากยิrงขึkน 
 4. จากการวจิยัพบว่าการรบัรูข้า่วสารทางการเงนิมผีลต่อการวางแผนทางการเงนิเพืrอ
วยัเกษยีณของบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร หน่วยงานควรมกีารประชาสมัพนัธ์
ในเรืrองของการวางแผนทางการเงนิใหผู้ท้ีrตอ้งการวางแผนทางการเงนิไดร้บัทราบ และมขีอ้มลู
เพืrอใชใ้นการวางแผนทางการเงนิใหป้ระสบความสาํเรจ็ 
 5. จากการวิจยัพบว่าความต้องการประกอบพิธีฌาปนกิจมีผลต่อการวางแผนทาง
การเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรงุเทพมหานคร บุคคลทีrอยูค่นเดยีวควรมี
การวางแผนทางการเงนิสาํหรบัการประกอบพธิฌีาปนกจิ 
 
ข้อเสนอแนะในการทาํวิจยัครั hงต่อไป 
 1. ควรมกีารศึกษาตวัแปรปัจจยัด้านอืrน ๆ เพิrมเติมทีrอาจส่งผลต่อการวางแผนทาง
การเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยูค่นเดยีวในเขตกรงุเทพมหานคร เชน่ปัจจยัดา้นพฤตกิรรม 
สงัคม และการเมอืง เพืrอนํามาแกไ้ข ปรบัปรุงงานวจิยั และสรา้งทศันคตทิีrดใีนการวางแผนทาง
การเงนิเพืrอวยัเกษยีณของบุคคลทีrอยูค่นเดยีว 
 2. ประชากรทีrศกึษาในครั kงนีkเป็นเพยีงกลุ่มบุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร
เท่านั kน ซึrงหากต้องการข้อมูลทีrมีความหลากหลายมากยิrงขึkน ควรเลือกกลุ่มประชากรใน
การศกึษาครั kงต่อไปทีrแตกต่างไปจากเดมิ หรอืเพิrมขนาดกลุ่มประชากร จากเดมิเป็นเพยีงกลุ่ม
บุคคลทีrอยู่คนเดยีวในเขตกรุงเทพมหานคร อาจเพิrมเป็นระดบัภาค หรอืระดบัประเทศ เพืrอให้
ไดร้บัขอ้มลูทีrหลากหลายมากยิrงขึkน 
 3. การเลอืกใชเ้ทคนิคการวจิยั อาจจะนําขอ้มูลมาวเิคราะหท์างสถติดิว้ยวธิอีืrนเพืrอให้
ไดผ้ลการวเิคราะหข์อ้มลูทางสถติทิีrมคีวามหลากหลายมากยิrงขึkน และเลอืกใชว้ธิกีารสุม่ตวัอยา่ง
แบบเจาะจง จากเดมิเป็นการสุม่แบบบงัเอญิ เพืrอใหไ้ดผ้ลทีrมคีวามเฉพาะเจาะจงมากขึkน 
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ชารว ีบุตรบํารุง (2555) ไดท้ําการ ศกึษารายไดแ้ละรูปแบบการออมเพืrอการเตรยีมพรอ้มสู่วยั

 สงูอายขุองประชาชนอายรุะหวา่ง 30 - 40 ปี ในเขตดุสติ. มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนุนั

 ทา. 

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (2558) : บทความเรืrอง วางแผนเกษยีณ. ตลาดหลกัทรพัย์

 แหง่ประเทศไทย 

ธนภรณ์ เนืrองพลี (2561) ได้ศึกษาพฤติกรรมและปัจจยัทีrมีผลต่อการออมของผู้สูงอายุใน

 อาํเภอเมอืง จงัหวดันนทบุร.ี มหาวทิยาลยัศลิปากร. 

ธนาคารแห่งประเทศไทย (2557) : บทความเรืrอง การวางแผนเกษยีณ. ธนาคารแห่งประเทศ

 ไทย. 

นชัยาลยั ไกลถิrน (2564) : ปัจจยัทีrสง่ผลต่อการวางแผนการเงนิเพืrอเกษยีณของพนกังานบรษิทั 

 ธนารักษ์พัฒนาสินทรัพย์ จํากัด. การค้นคว้าอิสระบริหารมหาธุรกิจบัณฑิต, 

 มหาวทิยาลยัธุรกจิบณัฑติย.์ 

พฒันี ทองพงึ (2555) : การวางแผนการเงนิส่วนบุคคลเพืrอวยัเกษยีณอายุ : กรณีศกึษาเฉพาะ

 ครโูรงเรยีนสงักดั กรงุเทพมหานคร. มหาวทิยาลยัธุรกจิมหาบณัฑติ. 

ระพพีรรณ พนัธุอุ์ดม (2559) : ปัจจยัทีrมคีวามสมัพนัธต่์อการวางแผนเงนิออมเพืrอเกษยีณอายุ

 ของกลุ่มแรงงานในระบบช่วงอายุ 33 – 53 ปี ในกรุงเทพมหานคร. การคน้ควา้อสิระ

 บรหิารธุรกจิมหาบณัฑติ, กลุม่วชิาการเงนิ, มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย. 

วไิลลกัษณ์ รตันเพยีรธมัมะ (2562) : การวางแผนชวีติเพืrอวยัเกษยีณของอาจารยม์หาวทิยาลยั

 เอกชน. สาขาการจดัการ, คณะบรหิารธุรกจิ, มหาวทิยาลยันอรท์กรงุเทพ. 

ศูนยส์่งเสรมิการพฒันาความรูต้ลาดทุน สถาบนักองทุนเพืrอพฒันาตลาดทุน ตลาดหลกัทรพัย์
 แห่งประเทศไทย (2553) : หลกัสูตรวางแผนการเงนิ (ชุดทีr 1 พืkนฐานการวางแผน
 การเงนิ). ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย. 
สมบูรณ์ สารพดั และคณะ (2564) : การวางแผนการเงนิส่วนบุคคลของประชากรวยัทํางานใน

 จงัหวดัชลบุร.ี มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร.์ 



 
 

สาริสา ฤทธิมาร (2559) :  การวางแผนทางการเงินส่วนบุคคลของประชากรในเขต

 กรุงเทพมหานคร. การคน้ควา้อสิระ, สาขาการบญัชคีณะบรหิารธุรกจิ, มหาวทิยาลยั

 รามคาํแหง. 

สาํนักเทศกจิ (¡¢®¯) : บทความเรืrอง ผูส้งูอายุไทย เกษยีณแลว้ไป (อยู่) ไหนด.ี สาํนักเทศกจิ 

 กรงุเทพมหานคร.  

สทิธชิยั ลวีวิฒัน์วงศ ์และคณะ (2564) : ปัจจยัทีrสง่ผลต่อการวางแผนการเงนิสว่นบุคคลของครู

 โรงเรยีนสงักดัสาํนกังานเขตพืkนทีrการศกึษาประถมศกึษา จงัหวดัพะเยา เขต 1. วารสาร

 มนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร,์ ปีทีr 41 ฉบบัทีr 2 มนีาคม-เมษายน 2565, มหาวทิยาลยั

 มหาสารคาม. 

สุพิชฌาย์ ใจกันทา (2564) : การวางแผนทางการเงินของประชาชนวัยทํางานในเขต

 กรุงเทพมหานคร. การค้นคว้าอิสระ, สาขาการเงินและธนาคาร, มหาวิทยาลัย

 รามคาํแหง. 

อารดา โชตธิรรมกาล (2560) : การจดัการวางแผนทางการเงนิทีrมผีลต่อพฤตกิรรมการออม

 ส่วนบุคคลของกําลงัแรงงานทีrมอีายุตั kงแต่ 20 ปีขึkนไป ในเขตกรุงเทพมหานคร. การ

 ค้นคว้าอสิระเศรษฐศาสตรมหาบณัฑติ, สาขาวชิาเศรษฐศาสตร์ธุรกจิ, มหาวทิยาลยั

 หอการคา้ไทย. 

อุบล ไม้พุ่ม (2565) ได้ศกึษาเรืrองปัจจยัทีrมคีวามสมัพนัธ์ต่อการวางแผนการเงนิส่วนบุคคล

 ในช่วงโรคติดไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) ของผู้บริโภคในกรุงเทพมหานคร. 

 วารสารวไลยอลงกรณ์ปริทัศน์, ปีทีr 12, ฉบับทีr 2 (2565), คณะวิทยาการจัดการ, 

 มหาวทิยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์.  

เอธยา ชนะภยั และสุธาวลัย์ พฤกษ์อําไพ (2565) : ปัจจยัทีrมผีลต่อการวางแผนการเงนิส่วน

 บุคคลเพืrอการเกษียณอายุของประชาชนเจเนอเรชั rนวาย. วารสารสหวทิยาการวจิยั: 

 ฉบบับณัฑติศกึษา ปีทีr 11 ฉบบัทีr 2, สมาคมรฐัศาสตรแ์หง่มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร.์ 


