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บทคัดยŠอ 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้มีวิตถุประสงคŤ (1) เพื่อศีกษาปŦจจัยที่มีอิทธิพลตŠอการออมของพนักงานใน

โรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี (2) เพื่อศึกษาความสัมพันธŤระหวŠางปŦจจัยดšานความรูšทางการเงิน

กับปŦจจัยดšานพฤติกรรมการออมของพนักงานในโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี (3) เพื่อศึกษา

ความสัมพันธŤระหวŠางปŦจจัยดšานทัศนคติทางการเงินกับปŦจจัยดšานพฤติกรรมการออมของพนักงานใน

โรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี กลุ ŠมตัวอยŠางที ่ใชšในการวิจ ัยครั ้งนี ้ค ือ พนักงานโรงงาน
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อุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี จำนวน 400 คน โดยใชšแบบสอบถามเปŨนเครื่องมือในการเก็บรวบรวม

ขšอมูล สถิติที่ใชšในการวิเคราะหŤ ไดšแกŠ คŠาความถี่ คŠารšอยละ คŠาเฉลี่ย และสŠวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทดสอบ

สมมติฐานดšวยสถิติการทดสอบแบบ t-test และสถิติการถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression)         

ผลการศึกษาพบวŠา ปŦจจัยดšานความรูšทางการเงินของพนักงานในโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี 

โดยรวมอยูŠใน ระดับความสำคัญมาก  และปŦจจัยดšานทัศนคติการเงินของพนักงานในโรงงานอุตสาหกรรม

ในจังหวัดปทุมธานี โดยรวมอยูŠใน ระดับความสำคัญมาก   

ผลการวิเคราะหŤปŦจจัยดšานความรูšทางการเงินและทัศนคติทางการเงินที่มีผลตŠอการพฤติกรรมการ

ออมของพนักงานในโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี ดšวยวิธีการถดถอยพหุคูณ (Multiple 

Regression Analysis) ปŦจจัยดšานความรูšทางการเงินมีผลตŠอพฤติกรรมการออมของพนักงานในโรงงาน

อุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี อยŠางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  และปŦจจัยทัศนคติทางการเงินมี

ผลตŠอพฤติกรรมการออมของพนักงานในโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี อยŠางมีนัยสำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ 0.05 

คำสำคัญ: ความรูšทางการเงิน , ทัศนคติทางการเงิน , พฤติกรรวมการออม 

Abstract 

The objectives of this research were to: (1) examine the factors influencing the 

saving behavior of industrial workers in Pathumthani Province; (2) investigate the 

relationship between financial knowledge and saving behavior among industrial workers 

in Pathumthani Province; and (3) explore the relationship between financial attitudes 

and saving behavior among industrial workers in Pathumthani Province. The sample 

population consisted of 400 industrial employees in Pathumthani Province. Data were 

collected using a structured questionnaire. Descriptive statistics, including frequency, 

percentage, mean, and standard deviation, were employed to analyze the data. 

Hypotheses were tested using t-tests, Pearson correlation coefficients, and multiple 

regression analysis. 
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The findings revealed that the overall level of financial literacy among industrial 

workers in Pathumthani Province was high. Similarly, their financial attitudes were also 

rated at a high level. Furthermore, the results of the multiple regression analysis 

indicated that both financial literacy and financial attitudes had a statistically significant 

effect on the saving behavior of industrial workers in Pathumthani Province, at the 0.05 

level of significance. 

Keywords : Financial knowledge, Financial attitude, Saving behavior  

บทนำ 

การออมเปŨนสิ่งสำคัญที่ชŠวยใหšเรามีความมั่นคงทางการเงินในปŦจจุบันและอนาคต การออมจึงเปŨน

พ้ืนฐานสำคัญในการวางแผนชีวิต อนาคตและครอบครัว หากแตŠการออมใหšไดšมีประสิทธิผล กลŠาวคือการ

ไดšรับผลตอบแทนที่เหมาะสม ปŦจจุบัน การออมเงินมีหลายรูปแบบ ขึ้นอยูŠกับเปŜาหมายและระดับความ

เสี่ยงของแตŠละคน การออมเงินเปŨนพื้นฐานสำคัญของความมั่นคงทางการเงิน ไมŠวŠาจะเปŨนการใชšจŠายใน

ชีวิตประจำวัน การรับมือกับเหตุการณŤไมŠคาดฝŦน หรือการเตรียมพรšอมเพ่ืออนาคต 

การออม เปŨนการแบŠงรายไดšสŠวนหนึ่งเก็บสะสมไวšสำหรับวัตถุประสงคŤตŠาง ๆ เชŠน เพื่อไวšใชšใน

อนาคต เผื่อเวลาฉุกเฉิน เพื่อใชšในสิ่งที่อยากไดšหรืออยากทำ  การออมสŠวนใหญŠมักอยูŠในรูปแบบที่มีความ

เสี่ยงตŠอการสูญเสียเงินตšนต่ำ และไดšรับผลตอบแทนไมŠสูงนักเมื่อเทียบกับการลงทุน เชŠน การฝากออม

ทรัพยŤ การฝากประจำ การซื้อสลากออมทรัพยŤ  

สัดสŠวนที่เหมาะสมในการออม  ควรออมเงินประมาณ 1 ใน 4 ของรายไดšแตŠละเดือน อยŠางไรก็

ตามอัตราสŠวนนี้สามารถปรับเปลี่ยนไดšตามความเหมาะสม ข้ึนอยูŠกับรายไดšปŦจจุบันและแผนทางการเงินที่

วางไวš เชŠน หากเรามีแผนที่จะใชšเงินกšอนใหญŠในระยะเวลาอันใกลš อาจจำเปŨนตšองออมเงินมากกวŠา 1 ใน 4 

เพ่ือใหšเราถึงเปŜาหมายทางการเงินเร็วขึ้น แตŠถšาเรามีรายไดšนšอยและหนี้สินเยอะ ก็อาจลดการออมลง เพื่อ

นำเงินจำนวนนี้ไปทยอยผŠอนชำระหนี้สินที่มีใหšหมดกŠอน แลšวคŠอยออมเพ่ิมขึ้น เปŨนตšน 
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จังหวัดปทุมธานีเปŨนจังหวัดที่มีสัดสŠวนรายไดšจากภาคอุตสาหกรรมติดเปŨน 57%  โดยรายไดšเฉลี่ย 

239,753บาท ตŠอปŘ  โดยในจังหวัดปุมธานี มีโรงงานมากกวŠา  3,900 โรง ซึ่งแสดงใหšเห็นวŠา คนทีมีรายไดš

สŠวนใหญŠทำงานในโรงงานอุตสาหกรรม ดังนั้นผูšวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาปŦจจัยที่มีอิทธิพลตŠอการ

ออมของพนักงานในโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี  ซึ่งผลการวิจัยครั้งนี้จะเปŨนประโยชนŤ แกŠ 

พนักงานในโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี รวมถึงนายจšางที่สามารถนำขšอมูลไปสŠงเสริมการออม

ของพนักงานในโรงงานจังหวัดปทุมธานีไดšดียิ่งขึ้น 

วัตถุประสงคŤของการวิจัย 

1. เพ่ือศกีษาปŦจจัยที่มีอิทธิพลตŠอการออมของพนักงานในโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี 

2. เพื่อศึกษาความสัมพันธŤระหวŠางปŦจจัยดšานความรูšทางการเงินกับปŦจจัยดšานพฤติกรรมการออม

ของพนักงานในโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี 

3. เพื่อศึกษาความสัมพันธŤระหวŠางปŦจจัยดšานทัศนคติทางการเงินกับปŦจจัยดšานพฤติกรรมการออม

ของพนักงานในโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี 

สมมติฐานของการวิจัย 

1. ปŦจจัยดšานความรู šทางการเงินมีผลตŠอปŦจจัยดšานพฤติกรรมการออมของพนักงานในโรงงาน

อุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี 

2. ปŦจจัยดšานทัศนคติทางการเงินมีผลตŠอปŦจจัยดšานพฤติกรรมการออมของพนักงานในโรงงาน

อุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี 

ขอบเขตดšานการวิจัย 

ในการศึกษาวิจัย เรื่อง ปŦจจัยที่มีอิทธิพลตŠอการออมของพนักงานโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัด

ปทุมธานี มีขอบเขตการวิจัย ดังนี้  

1. ขอบเขตดšานเนื้อหา มุŠงเนšนศึกษาปŦจจัยที่ปŦจจัยที่มีอิทธิพลตŠอการออมของพนักงานโรงงานใน

จังหวัดปทุมธานี โดยมีตัวแปรในการศกึษาดังนี้  

ตัวแปรอิสระ 
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ปŦจจัยสŠวนบุคคล  

ไดšแกŠ เพศ, อายุ, สถานภาพ, ระดับการศึกษา, รายไดšเฉลี่ยตŠอเดือน, อายุงาน 

ปŦจจัยดšานความรูšทางการเงิน  

ไดšแกŠ ความรูšทางดšานการเงิน, พฤติกรรมทางการเงิน,การเขšาถึงแหลŠงขšอมูล

ทางการเงินและการออม 

ปŦจจัยดšานทัศนคติทางการเงิน  

ไดšแกŠ ทัศนคติการออม, ทัศนคติตŠอการใชšจŠาย, ทัศนคติตŠอการกŠอหนี้, ทัศนคติ

ตŠอความเสี่ยงทางการเงิน, ทัศนคติตŠอการวางแผนทางการเงิน 

ตัวแปรตาม  

ปŦจจัยดšานพฤติกรรมการออม ไดšแกŠ พฤติกรรมการออม, รูปแบบการออม 

2. ขอบเขตดšานประชากรและกลุŠมตัวอยŠาง ประชากรที่ใชšในการวิจัยครั้งนี้ คือพนักงานที่ทำงาน

อยูŠในโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี 

กลุŠมตัวอยŠางที่ใชšในการวิจัย เนื่องจากไมŠทราบจำนวนของพนักงานโรงงานในจังหวัดปทุมธานีที่

แนŠนอน ดังนั้นผูšวิจัยจึงใชšวิธีการกำหนดขนาดตัวอยŠางโดยใชšสูตรคำนวณแบบไมŠทราบประชากร โดยใชš

สูตรกำหนดตัวอยŠางของ  W.G. Cochran (1953) ไดšขนาดกลุŠมตัวอยŠาง จำนวน 384 คน โดยกำหนด

ระดับความนŠาเชื่อมั่นรšอยละ 95 และระดับความคาดเคลื่อนรšอยละ 5 เพื่อความแมŠนยำของขšอมูล ผูšวิจัย

จึงใชšขนาดกลุŠมตัวอยŠางทั้งหมด 400 คน 

3. ขอบเขตดšานระยะเวลา การวิจัยครั้งนี้ครอบคลุมชŠวงระยะเวลาตั้งแตŠเดือน กุมภาพันธŤ 2568 - 

มีนาคม 2568 

 

 



 

6 
 

ประโยชนŤที่คาดวŠาจะไดšรับ 

1. เขšาใจถึงปŦจจัยที่มีอิทธิพลตŠอการออมของพนักงานในโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี 

2. สามารถนำผมการวิจัยไปเพ่ิมโอกาสและสŠงเสริมอัตราทางการออมของพนักงานในโรงงาน

อุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี 

3. เพ่ือเสนอแนะการออมรูปแบบตŠางๆใหšกับพนักงานในโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานีใน

รูปแบบที่เหมาะสม 

กรอบแนวคิดงานวิจัย

 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
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สมมติฐานของการวิจัย 

1. ปŦจจัยดšานความรูšทางการเงินมีผลตŠอปŦจจัยดšานพฤติกรรมการออมของพนักงานโรงงานอุตสาหกรรม

ในจังหวัดปทุมธานี 

2. ปŦจจัยดšานทัศนคติทางการเงนิมีผลตŠอปŦจจัยดšานพฤติกรรมการออมของพนักงานโรงงาน

อุตสาหกรรมใoจังหวัดปทุมธานี 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวขšอง 

ความรูšทางการเงิน (Financial Knowledge) 

1. ทฤษฎีเก่ียวกับความรูšทางการเงิน 

หนึ ่งในทฤษฎีที ่อธ ิบายเรื ่องความรู šทางการเงินไดšอยŠางชัดเจนคือแนวคิดของ Lusardi & 

Mitchell (2007) ซึ่งไดšนำเสนอกรอบแนวคิดวŠา ความรูšทางการเงินเปŨนเครื่องมือสำคัญในการตัดสินใจที่

เกี่ยวขšองกับการเงิน โดยมีความเกี่ยวขšองกับพฤติกรรมการออม การวางแผนเกษียณ และการหลีกเลี่ยง

ปŦญหาทางการเงิน นอกจากนี้ยังพบวŠาผูšที่มีความรูšทางการเงินสูงกวŠาจะมีแนวโนšมออมเงินมากกวŠาและมี

วินัยทางการเงินที่ดีกวŠา อีกแนวคิดที่สำคัญคือแนวคิดของ Huston (2010) ซึ่งไดšนิยามความรูšทางการเงิน

วŠาเปŨน "การรวมกันของการเขšาใจเนื้อหาทางการเงนิและความสามารถในการใชšความรูšดังกลŠาวเพ่ือใหšเกิด

ผลลัพธŤทางการเงินที่ดี" โดยเนšนทั้งความรูš (literacy) และการประยุกตŤใชš (application) 

นอกจากนี้ OECD (2012) ยังเสนอกรอบแนวคิดที่แบŠงความรูšทางการเงินออกเปŨน 3 มิติ ไดšแกŠ 

ความรูš ความสามารถ และเจตคติ ซึ่งลšวนมีผลตŠอพฤติกรรมการเงนิของบุคคลอยŠางเปŨนองคŤรวม 

ความรูšทางการเงิน หมายถึง ความสามารถในการเขšาใจและใชšขšอมูลทางการเงินอยŠางเหมาะสมในการ

ตัดสินใจทางการเงินในชีวิตประจำวัน เชŠน การบริหารรายไดšและคŠาใชšจŠาย การออม การลงทุน และการ

จัดการหนี้สิน (OECD, 2012) 

ตามกรอบแนวคิดขององคŤการเพื่อความรŠวมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (OECD) ไดšแบŠง

องคŤประกอบของความรู šทางการเงินออกเปŨน 3 ดšาน ไดšแกŠ 1) ความรู šทางการเงิน (Financial 
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Knowledge) 2) พฤติกรรมทางการเงิน (Financial Behavior) และ 3) ทัศนคติทางการเงิน (Financial 

Attitude) โดยเฉพาะความรูšทางการเงินนั้นถือเปŨนพ้ืนฐานสำคัญที่สŠงผลตŠอการตัดสินใจทางการเงินอยŠาง

มีเหตุผล (Lusardi & Mitchell, 2007) 

องคŤประกอบของความรูšทางการเงิน ประกอบดšวย: 

 ความเขšาใจเก่ียวกับดอกเบี้ยและดอกเบี้ยทบตšน 

 ความเขšาใจเก่ียวกับเงินเฟŜอและผลกระทบตŠอมูลคŠาเงิน 

 ความรูšเก่ียวกับการกระจายความเสี่ยงในการลงทนุ 

 ทักษะในการวางแผนและบริหารการเงนิสŠวนบุคคล 

การมีความรู šทางการเงินจะชŠวยใหšบุคคลสามารถประเมินทางเลือกทางการเงินไดšอยŠางมี

ประสิทธิภาพ ลดความเสี ่ยงจากการเปŨนหนี ้ และเพิ ่มความมั่นคงทางเศรษฐกิจในระดับบุคคลและ

ครัวเรือน 

2. ทัศนคติทางการเงิน (Financial Attitude) 

ทัศนคติทางการเงิน หมายถึง มุมมอง ความเชื่อ และความรูšสึกของบุคคลที่มีตŠอการจัดการทาง

การเงิน เชŠน การออม การใชšจŠาย การกูšยืม และการลงทุน ซึ่งทัศนคติเหลŠานี้มีอิทธิพลตŠอพฤติกรรมทาง

การเงินของบุคคลอยŠางมีนัยสำคัญ (OECD, 2012) 

ทัศนคติทางการเงินสามารถแบŠงออกเปŨนหลายดšาน ไดšแกŠ: 

 การใหšความสำคัญกับการออมและการวางแผนระยะยาว 

 ความรอบคอบในการตัดสินใจใชšจŠายเงิน 

 ความรับผิดชอบตŠอภาระทางการเงนิ 

 ความเชื่อมั่นวŠาตนเองสามารถควบคุมการเงินของตนไดš 
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บุคคลที่มีทัศนคติทางการเงินในเชิงบวก มักจะมีแนวโนšมที่จะวางแผนการเงินลŠวงหนšา มีวินัยใน

การออม และตัดสินใจทางการเงินอยŠางรอบคอบ ซึ่งสŠงผลดีตŠอพฤติกรรมการออมในระยะยาว 

3. พฤติกรรมการออม (Saving Behavior) 

พฤติกรรมการออม หมายถึง การกระทำของบุคคลที่เกี่ยวขšองกับการเก็บรักษารายไดšบางสŠวนไวš

เพื่อใชšในอนาคต แทนที่จะใชšจŠายทั้งหมดในปŦจจุบัน พฤติกรรมดังกลŠาวสะทšอนถึงความสามารถในการ

วางแผน การควบคุมตนเอง และทัศนคตติŠออนาคต (Shefrin & Thaler, 1988) 

องคŤประกอบของพฤติก,u;yรรมการออม ไดšแกŠ: 

 ความสม่ำเสมอในการออม 

 การกำหนดเปŜาหมายในการออม 

 ชŠองทางและรูปแบบในการออม เชŠน บัญชีเงินฝาก กองทุน หรือการออมในรูปแบบทรัพยŤสิน 

 การวางแผนการออมระยะสั้นและระยะยาว 

การออมเปŨนพฤติกรรมที่มีความสำคัญตŠอความมั่นคงทางเศรษฐกิจของบุคคล และสŠงผลตŠอระดับ

หนี้สิน การลงทุน และคุณภาพชีวิตในอนาคต 

งานวิจัยที่เกี่ยวขšอง 

วราภรณŤ ทพิยŤพิทักษŤ (2565) ไดšทำการศกึษา ทัศนคติและความรูšทางการเงินสŠงผลตŠอพฤติกรรม

การวางแผนการเงินของกลุŠมคนวัยทํางาน ในเขตหšวยขวาง จังหวัดกรุงเทพมหานคร ผลการศึกษาพบวŠา 

พฤติกรรมการวางแผนการเงินของกลุŠมคนวัยทํางานในเขตพื้นที่ หšวยขวาง จังหวัด กรุงเทพมหานคร ใน

ภาพรวมมีพฤติกรรมการวางแผนการเงินอยูŠในระดับมาก ปŦจจัยทางประชากรศาสตรŤ สŠงผลตŠอพฤติกรรม

การวางแผนการเงินของกลุŠมคนวัยทํางานในเขตพื้นที่ หšวยขวาง จังหวัด กรุงเทพมหานคร ในดšานอายุ 

สถานภาพสมรส ประสบการณŤทํางาน การจัดสรรเงินออมตŠอเดือนในดšานการวางแผนการออม ที่แตกตŠาง

กันอยŠางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 สŠวนปŦจจัยทัศนคติทางการเงินและปŦจจัยความรูšทางการเงิน 
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สŠงผลตŠอพฤต ิกรรมการวางแผนการเง ินของกล ุ Šมคนว ัยทํางานในเขตพื ้นที ่  ห šวยขวาง จ ังหวัด 

กรุงเทพมหานคร แตกตŠางกัน อยŠางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

กานตŤชนก มณีพรหม (2564) ไดšศึกษาความรูšทางการเงินที่สŠงผลตŠอการวางแผนทางการเงินเพ่ือ

การเกษียณอายุของขšาราชการทหาร สังกัด กรมกำลังพล ผลการวิจัยพบวŠา 1) ระบบสวัสดิการของกรม

กําลังพลทหารบกมีผลตŠอการวางแผนทาง การเงินในภาพรวมในระดับมากที่สุด 2) กรมกําลังพลทหารบก

ในภาพรวมมีความรูšทางการเงินใน ระดับมาก 3) ความรูšทางการเงิน ซึ่งประกอบดšวย ความรูšทั่วไปทางการ

เงิน ทัศนคติทางการเงินและ พฤติกรรมทางการเงินมีความสัมพันธŤในทิศทางบวกกับการวางแผนทาง

การเงินเพื ่อการเกษียณอายุ ราชการในระดับมากอยŠางมีนัยสําคัญทางสถิติที ่ระดับ .05 และ 4) แนว

ทางการพัฒนาความรูšทาง Ref. code: 25646303010034SDY (2) การเงนิของกําลังพลของกรมกําลังพล

ทหารบก ควรเริ่มจากการสรšางทัศนคติเชิงบวกตŠอความรูšทาง การเงินโดยใหšความตระหนักถึงความสําคัญ

ของการมีความรูšทางการเงิน อาจใชšแนวทางตามหลัก ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเขšามาเปŨนตšนแบบในการ

ใหšความรูš นอกจากนี้แลšวในการพิจารณาใหšเงินกูš กับกําลังพลอาจจะตšองใหšคําแนะนําเพ่ิมเติมเก่ียวกับการ

ใชšจŠาย รวมทั้งใหšความรูšในดšานการหารายไดš เสริมและการออมดšวยเชŠนกัน โดยการจัดโครงการอบรมใหš

ความรูšทางการเงินอยŠางตŠอเนื่องและสม่ำเสมอ 

ศิริกานตŤ โพธิ์ สุวรรณ (2563) ไดšทำการศึกษาง ปŦจจยัที่มีผลตŠอการออมเงินของขาšราชการ

กรมการทหารสื่อสาร(พšนื ที่กรุงเทพมหานคร) ผลการศึกษาพบวŠา ปŦจจยัดาšนประชากรศาสตรŤไดแšกŠอายุชš

นัยศระดบัการศึกษาอายรุ าชการ(นบั ตšงัแตŠ วนั ที่บรรจุ) รายไดเšฉลี่ยตŠอเดือน คŠาใชจšŠายเฉลี่ยตŠอเดือน

ตŠางกนั ทา ใหกš ารออมเงินตŠางกนั อยาŠ งมีนัยสา คญั ทาง สถิติที่ระดับ 0.05 ปŦจจยัดšานการเงิน ไดแšกŠ

คŠาตอบแทน คŠาใชšจŠาย และหนšีสิน และทกั ษะทางการเงิน ไดแšกŠ ความรู šทางการเงิน พฤติกรรมทาง

การเงิน และทศนัคตทิางการเงินมผีลตŠอการออมเงนิ อยาŠ งมนียัสา คญั ทางสถิติ ที่ระดับ 0.05 

ดาราพร ผาสุข (2561) ไดšศึกษาไดšศึกษาความรูšดšานการเงินสŠงผลตŠอพฤติกรรมการออมเงินของ

ขšาราชการ ส านักงาน ผลการทดสอบสมมติฐานพบวŠา ขšาราชการสำนักงาน ก.พ. ที่มีเพศ อายุ ระดับ

การศึกษาตŠางกันท าใหš พฤติกรรมการออมเงินไมŠตŠางกัน และขšาราชการสำนักงาน ก.พ. ที่มีสถานภาพ 

และรายไดšเฉลี่ยตŠอเดือนตŠางกัน ท าใหšพฤติกรรมการออมเงนิตŠางกัน ความรูšดšานการเงิน ดšานการวางแผน
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ทางการเงิน ดšานการบริหารคŠาใชšจŠาย ดšานการบริหารหนี ้สิน สŠงผลตŠอพฤติกรรมการออมเงินของ

ขšาราชการส านักงาน ก.พ. ค าส าคัญ : พฤติกรรมการออมเงิน,ความรูšดšานการเงิน  

วิธีการดำเนินการศึกษา 

การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงคŤเพื่อศึกษาเรื่องปŦจจัยที่มีอิทธิพลตŠอการออมของพนักงานในโรงงาน

อุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี ทั้งนี้ผู šวิจัยไดšใชšระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) 

และมีการเก็บรวบรวมขšอมูลโดยการสำรวจจากแบบสอบถาม (Question) ซึ่งการวิเคราะหŤขšอมูลที่เก็บ

รวบรวมมาไดšนั้น จะเปŨนการวิเคราะหŤขšอมูลทางสถิติดšวยโปรแกรมสำเร็จรูป โดยมีรายละเอียดในการ

ดำเนินการวิจัย ดังนี้ 

การเก็บรวบรวมขšอมูล 

การศึกษาครั้งนี้เปŨนการศึกษาแบบวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) เพื่อศึกษาปŦจจัยที่มี

อิทธิพลตŠอการออมของพนักงานในโรงงานอุสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี ใชšวิธีการศึกษาและเก็บรวบรวม

จากการสŠง แบบสอบถามออนไลนŤ (Google form) ใหšผูšที่เปŨนพนักงานในโรงงานอตสาหกรรมในจีงหวัด

ปทุมธานีเทŠานั้น โดยไมŠจําเปŨนตšองมีทะเบียนบšานอยูŠในจังหวัดปทุมธานี โดยการสŠงแบบสอบถามทาง

ออนไลนŤ หรือในกลุŠมไลนŤในโรงงาน จนครบจํานวน 400 คน หลังจากไดšรวบรวมแบบสอบถามทั้งหมดจาก

ผูšตอบแบบสอบถามที่ตอบคําถาม เรียบรšอยแลšว ผูšวิจัยนําแบบสอบถามทั้งหมดมาดําเนินการดังนี้ 

1. การตรวจสอบขšอมูล (Editing) ผ ู šว ิจ ัยทําการตรวจสอบความสมบูรณŤของการ ตอบ

แบบสอบถาม และคัดแยกแบบสอบถามที่ไมŠสมบูรณŤออก จนไดšแบบสอบถามที่มี ความสมบูรณŤจํานวน 

400 ชุด 

2. การลงรหัส (Coding) ผูšวิจัยนําแบบสอบถามที่มีความสมบูรณŤ มาลงรหัส ตามที่ไดšกําหนดไวš 

และแทนคŠาตัวแปรใหšเปŨนสัญลักษณŤที่โปรแกรมประมวลผล สามารถอŠานคŠาไดš 

3. การประมวลผลขšอมูล (Processing) นําขšอมูลที่ลงรหัสเรียบรšอยแลšวมาบันทึก ในคอมพิวเตอรŤ 

เพ่ือประมวลผลดšวยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ ในการดําเนินการ วิเคราะหŤขšอมูล 

4. ประมวลผลตามตารางที่ไดšออกแบบไวš วิเคราะหŤขšอมูลดšวยคŠาสถิติตŠางๆ และ สรุปผลการ

วิเคราะหŤ 
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 การวิเคราะหŤขšอมูล 

ผูšวิจัยใชšสถิติในการวิเคราะหŤขšอมูลเพ่ือใหšสอดคลšองกับลักษณะของขšอมูล และ ตอบวัตถุประสงคŤ 

โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ใชšการวิเคราะหŤขšอมูล ดังนี้ 

1.1ปŦจจัยสŠวนบุคคลของผูšตอบแบบสอบถาม ไดšแกŠ เพศ อายุ สถานภาพ ระดับ การศึกษา อาชีพ 

และรายไดšตŠอเดือน ใชš ไดšแกŠ คŠาความถี่ และรšอยละ 

1.2 ปŦจจัยดšานความรูšทางการเงินของพนักงานโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี  ใชš

คŠาเฉลี่ยและคŠาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

1.3 ปŦจจัยดšานทัศนคติทางการเงินของพนักงานโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี  ใชš

คŠาเฉลี่ยและคŠาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

1.4 ปŦจจัยดšานพฤติกรรมการออมของพนักงานโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี ใชš

คŠาเฉลี่ยและคŠาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2. สถิติอนุมาน (Inferential Statistics) ใชšการวิเคราะหŤขšอมูล ดังนี้ 

การวิเคราะหŤถดถอยเชิงเสšนพหุคูณ (Multiple Linear Regression Analysis) เพื่อทดสอบ

สมมติฐานที่ 1 ปŦจจัยดšานความรูšทางการเงินที่มีอิทธิพลตŠอการพฤติกรรมออมของพนักงานในโรงงาน

อุสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี และสมมติฐานที่ 2 ปŦจจัยดšานทัศนคติทางการเงินที่มีอิทธิพลตŠอการ

พฤติกรรมการออมของพนักงานในโรงงานอุสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี 

สรุปผลการวิจัย 

ปŦจจัยดšานความรูšทางดšานการเงินมีความสัมพันธŤตŠอพฤติกรรมการออมของพนักงานในโรงงาน

อุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี อยŠางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

ปŦจจัยดšานทัศนคติทางการเงินมีความสัมพันธŤตŠอพฤติกรรมการออมของพนักงานในโรงงาน

อุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี อยŠางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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ขšอเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งตŠอไป 

เพื ่อใหšการศึกษาครั ้งนี ้สามารถนำไปประยุกตŤใชšใหšเกิดประโยชนŤสูงสุดมากยิ ่งขึ ้นผู šว ิจัยมี

ขšอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งตŠอไปดังนี ้

 1. ขยายพื้นที่กลุŠมประชากรในการวิจัย เพ่ือใหšครอบคลุมกลุŠมตัวอยŠางที่เปŨนตัวแทนของพนักงาน

ในโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดอื่นซึ่งอาจจะมีบริบทที่แตกตŠางกัน 

2.การสุŠมกลุŠมตัวอยŠาง อาจมีการปรับใชšการสุŠมกลุŠมตัวอยŠางแบบความนŠาจะเปŨนเพ่ือใหšไดšตัวแทน

ของกลุŠมตัวอยŠางที่เปŨนตัวแทนของกลุšมประชากรครอลคลุมมากข้ึน 

3.นำปŦจจัยอื่นมาพิจารณารŠวม อาจนำปŦจจัยอื่นที่นอกเหนือจากปŦจจัยดšานวามรูšทางการเงินและ

ทัศนคติทางการเงินมาพิจารณาในการวิจัยครั้งตŠอไป 
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